KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Analiza i ocena zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych (e) (1300-BHP12PrAiOZF-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: ANALYSIS OF PHYSICAL, CHEMICAL AND BIOLOGICAL HAZARDS (E)

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111
Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111
Cykl dydaktyczny: Semestr letni 2024/25
Koordynator przedmiotu cyklu: dr Zbigniew Dziamski

mgr inz. Marcin Wozniak

Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:
Egzamin

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny

Typ przedmiotu
modut zaje¢ kierunkowych

Dane dotyczace przedmiotu cyklu:
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Egzamin
Bilans pracy studenta

4 ECTS x 25h =100 h

Zajecia kontaktowe : 51h = 2,04 ECTS (15h W + 2h konsultacje + 1h egzamin) + (30h L + 1h konsultacje + 2h zaliczenie L)

Praca wtasna studenta: 49h = 1,96 ECTS (przygotowanie do zaje¢, praca z podstawami prawnymi, lektury/samodzielne studiowanie
literatury, analiza zrédta, przygotowanie zadan, przygotowanie raportu/sprawozdania, przygotowanie do kolokwium, przygotowanie do
egzaminu)

Efekty ksztatcenia modutu zaje¢

Student:

W1 — ma wiedze dotyczaca zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych

W2 — ma wiedze dotyczaca praktycznego rozwigzywania problemoéw w aspekcie zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych
U1 - potrafi sporzadzi¢ dokumenty zwigzane z oceng zagrozen fizycznych, chemicznych

i biologicznych

U2 — potrafi sporzadzi¢ opracowanie dotyczace, z wynikajgcych obowigzkéw pracodawcéw, oceny zagrozen fizycznych, chemicznych i
biologicznych w procesach pracy

U3 — potrafi okresli¢ sposoby praktycznego rozwigzywania problemow, ktére nalezy uregulowac¢ poprzez analize o ocene zagrozen
fizycznych, chemicznych i biologicznych

w procesach pracy

U4 — potrafi wskazaé nieprawidtowosci dotyczace obszar6w wystepowania zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych w
procesach pracy

U5 — potrafi przedstawi¢ procedury analizowania zagrozen fizycznych, chemicznych

i biologicznych w procesach pracy

U6 — potrafi ustali¢ i sformutowac¢ sposoby ochrony pracownikéw przed zagrozeniami fizycznymi, chemicznymi i biologicznymi w
procesach pracy

U7 — potrafi analizowaé zebrane materiaty

U8 — umie oszacowac czas niezbedny na analize i ocene zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych

U9 — potrafi pracowac w zespole i indywidualnie

U10 — potrafi okresli¢ zakres tematyczny dotyczacy obszarow wystepowania zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych

Przedmioty wprowadzajace i wymagania wstepne
Przedmioty kierunkowe realizowane w ramach studiéw.

Szczegoty zajeé i grup
Wykiad (15 godzin)
Literatura:
1. Gorska E., Lewandowski J., Zarzgdzanie i organizacja srodowiska pracy, Oficyna Wydaw. Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2010.
2. PN-80/2-08052. Ochrona pracy. Niebezpieczne i szkodliwe czynniki wystepujace
w procesie pracy. Klasyfikacja.
3. PN-N-18001:2004. Systemy zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Wymagania.
4. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r.
w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia (Dz. U. Nr 217, poz.1883 z pdzn. zm.).
5. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r.
w sprawie réznicowania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie spoteczne
z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych w zalezno$ci od zagrozen zawodowych i ich skutkéw (Dz. U. Nr200, poz.1692 z
pézn. zm.).
6. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 21 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasadniczych wymagan dla maszyn (Dz. U. Nr 199 poz.
1228).
7. Studenski R., Organizacja bezpiecznej pracy w przedsiebiorstwie, Wydaw. Politechniki Slaskiej, Gliwice 1996.
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8. Szlgzak J., Szlazak N., Bezpieczenstwo i higiena pracy, Wydawnictwa AGH, Krakéw 2010.

9. Tabor J., Analiza porébwnawcza zagrozen przy pracy w przetworstwie przemystowym, [w:] Bezpieczenstwo systemu. Techniczne,
Organizacyjne i Ludzkie Determinanty Bezpieczenstwa Pracy, (red.) S. Salamon, Sekcja Wydaw. WZ Politechniki Czestochowskiej,
Czestochowa 2012.

Efekty uczenia sie:

Student:

W1 — ma wiedze o dokonywaniu analizy w zakresie opracowywania i przedstawiania procedur zwigzanych z rozpoznawaniem czynnikow
szkodliwych, niebezpiecznych i ucigzliwych w $rodowisku pracy

W2 — ma wiedze w zakresie wskazywania czynnikow szkodliwych, niebezpiecznych

i ucigzliwych przy maszynach i urzgdzeniach technicznych

W3 — ma wiedze o wptywie czynnikdw szkodliwych, niebezpiecznych i uciazliwych na funkcjonowanie cztowieka w procesie pracy
W4 — ma praktyczng wiedze o pracach nad procedurami i metodami badan oraz pomiaréw czynnikéw szkodliwych, niebezpiecznych i
ucigzliwych w procesie pracy srodowiska pracy

W19 — posiada praktyczng wiedze w zakresie analizy potencjalnych i zaistniatych skutkow fizycznych, chemicznych i biologicznych
zagrozenh bezpieczenstwa

U10 — potrafi okresli¢ zakres tematyczny dotyczacy obszaréw srodowiska pracy w aspekcie czynnikow szkodliwych, niebezpiecznych i
ucigzliwych

U11 - potrafi ustali¢, jakie materiaty sg niezbedne do prawidtowej oceny czynnikéw szkodliwych, niebezpiecznych i ucigzliwych w
Srodowisku pracy

U12 — potrafi interpretowac¢ wyniki badan i pomiaréw oraz dokona¢ analizy zebranych materiatow pod katem doboru srodkéw ochrony
przed zagrozeniami

Metody i kryteria oceniania:

- obecnos¢ i aktywnosé na zajeciach

- systematycznos$¢ i zaangazowanie

- znajomos¢ realizowanych zagadnien

- przedstawienie pracy zaliczeniowej / kolokwium / egzamin

ocena 3 - przedstawienie pracy zaliczeniowej / kolokwium / egzamin w stopniu spetniajacym minimalne wymagane kryteria

ocena 3,5 - przedstawienie pracy zaliczeniowe] / kolokwium / egzamin + wieksza znajomo$¢ realizowanych zagadnien

ocena 4 - przedstawienie pracy zaliczeniowej / kolokwium / egzamin + duza znajomos¢ realizowanych zagadnien + systematycznos¢ i
zaangazowanie

ocena 4,5 - przedstawienie pracy zaliczeniowej / kolokwium / egzamin + bardzo duza znajomos$¢ realizowanych zagadnien +
systematycznos¢ i zaangazowanie

ocena 5 - przedstawienie pracy zaliczeniowej / kolokwium / egzamin + bardzo duza znajomos¢ realizowanych zagadnien +
systematycznosé i zaangazowanie + obecnosé i aktywnosé na zajeciach

Zakres tematow zajec:

- podstawowe definicje i pojecia dotyczace zagrozen fizycznych, chemicznych

i biologicznych

- przyktady dokumentacji w aspekcie zagrozen fizycznych, chemicznych

i biologicznych

- praktyczne przyktady dotyczace obowigzkéw pracodawcy w aspekcie zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych

- praktyczne przyktady dotyczace odpowiedzialnosci pracodawcy w aspekcie nieprzestrzegania przepiséw dotyczacych zagrozenh
fizycznych, chemicznych

i biologicznych

- przyktady nieprawidtowosci wystepujacych w obszarach zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych w procesach pracy

- przyktady Srodkéw ochrony indywidualnej w aspekcie zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych w procesach pracy
Domysiny typ protokotu zajeé:

Egzamin

Literatura uzupelniajaca

1. Gorska E., Lewandowski J., Zarzadzanie i organizacja srodowiska pracy, Oficyna Wydaw. Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2010.
2. PN-80/2-08052. Ochrona pracy. Niebezpieczne i szkodliwe czynniki wystepujace

w procesie pracy. Klasyfikacja.

3. PN-N-18001:2004. Systemy zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Wymagania.

4. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r.

w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezenh czynnikow szkodliwych dla zdrowia (Dz. U. Nr 217, poz.1883 z pdzn. zm.).
5. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r.

w sprawie réznicowania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie spoteczne

z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych w zaleznosci od zagrozen zawodowych i ich skutkéw (Dz. U. Nr200, poz.1692 z
pézn. zm.).

6. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 21 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasadniczych wymagan dla maszyn (Dz. U. Nr 199
poz. 1228).

7. Studenski R., Organizacja bezpiecznej pracy w przedsiebiorstwie, Wydaw. Politechniki Slaskiej, Gliwice 1996.

8. Szlazak J., Szlazak N., Bezpieczenstwo i higiena pracy, Wydawnictwa AGH, Krakéw 2010.

9. Tabor J., Analiza poréwnawcza zagrozen przy pracy w przetworstwie przemystowym, [w:] Bezpieczenstwo systemu. Techniczne,
Organizacyjne i Ludzkie Determinanty Bezpieczenstwa Pracy, (red.) S. Salamon, Sekcja Wydaw. WZ Politechniki Czestochowskiej,
Czestochowa 2012.

Metody dydaktyczne

zajecia realizowane innymi metodami
wyktad w toku problemowym

wyktad konwersatoryjny

warsztaty

metody problemowe

metody pracy ze Zrodtami
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Metody dydaktyczne
metody kooperatywne
metody dyskusyjne
metody aktywizujgce
¢wiczenia laboratoryjne

Metody dydaktyczne - inne

wyktad, dyskusja, interpretacja tekstéw zrodtowych
Rygory zaliczenia zajeé

egzamin

Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1
Prowadzacy grupy:

mgr inz. Marcin WoZniak

Laboratorium (30 godzin)

Literatura:

1. Gorska E., Lewandowski J., Zarzgdzanie i organizacja srodowiska pracy, Oficyna Wydaw. Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2010.
2. PN-80/Z-08052. Ochrona pracy. Niebezpieczne i szkodliwe czynniki wystepujace

w procesie pracy. Klasyfikacja.

3. PN-N-18001:2004. Systemy zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Wymagania.

4. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r.

w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia (Dz. U. Nr 217, poz.1883 z pdzn. zm.).
5. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r.

w sprawie roznicowania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie spoteczne

z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych w zalezno$ci od zagrozen zawodowych i ich skutkéw (Dz. U. Nr200, poz.1692 z
pézn. zm.).

6. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 21 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasadniczych wymagan dla maszyn (Dz. U. Nr 199 poz.
1228).

7. Studenski R., Organizacja bezpiecznej pracy w przedsiebiorstwie, Wydaw. Politechniki Slaskiej, Gliwice 1996.

8. Szlazak J., Szlazak N., Bezpieczenstwo i higiena pracy, Wydawnictwa AGH, Krakéw 2010.

9. Tabor J., Analiza porbwnawcza zagrozen przy pracy w przetwoérstwie przemystowym, [w:] Bezpieczenstwo systemu. Techniczne,
Organizacyjne i Ludzkie Determinanty Bezpieczenstwa Pracy, (red.) S. Salamon, Sekcja Wydaw. WZ Politechniki Czestochowskiej,
Czestochowa 2012.

Efekty uczenia sie:

Celem ksztatcenia i efektami uczenia sie jest m.in. to , ze student potrafi wskaza¢ nieprawidtowosci dotyczgce obszarow wystepowania
zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych w procesach pracy. Na podstawie realnych (rzeczywistych) przyktadéw z tzw. terenu i
pracy na tych materiatach potrafi ustali¢ i sformutowaé sposoby ochrony pracownikéw przed przedmiotowymi zagrozeniami.

Metody i kryteria oceniania:

- obecno$c¢ i aktywnos¢ na zajeciach

- systematyczno$¢ i zaangazowanie

- znajomos$¢ realizowanych zagadnien

- przedstawienie pracy zaliczeniowej / kolokwium / egzamin

ocena 3 - przedstawienie pracy zaliczeniowej / kolokwium / egzamin w stopniu spetniajgcym minimalne wymagane kryteria

ocena 3,5 - przedstawienie pracy zaliczeniowej / kolokwium / egzamin + wigksza znajomo$¢ realizowanych zagadnien

ocena 4 - przedstawienie pracy zaliczeniowej / kolokwium / egzamin + duza znajomos¢ realizowanych zagadnien + systematycznos¢ i
zaangazowanie

ocena 4,5 - przedstawienie pracy zaliczeniowej / kolokwium / egzamin + bardzo duza znajomo$¢ realizowanych zagadnien +
systematycznos$¢ i zaangazowanie

ocena 5 - przedstawienie pracy zaliczeniowej / kolokwium / egzamin + bardzo duza znajomos¢ realizowanych zagadnien +
systematyczno$é i zaangazowanie + obecno$¢ i aktywnos$é na zajeciach

Zakres tematéw zajec:

- podstawowe definicje i pojecia dotyczgce zagrozen fizycznych, chemicznych

i biologicznych

- przyktady dokumentacji w aspekcie zagrozen fizycznych, chemicznych

i biologicznych

- praktyczne przyktady dotyczace obowigzkéw pracodawcy w aspekcie zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych

- praktyczne przyktady dotyczace odpowiedzialnosci pracodawcy w aspekcie nieprzestrzegania przepiséw dotyczacych zagrozen
fizycznych, chemicznych

i biologicznych

- przyktady nieprawidtowosci wystepujacych w obszarach zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych w procesach pracy

- przyktady Srodkéw ochrony indywidualnej w aspekcie zagrozen fizycznych, chemicznych i biologicznych w procesach pracy
Domysiny typ protokotu zaje¢:

Zaliczenie na ocene
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Literatura uzupelniajaca

1. Gorska E., Lewandowski J., Zarzgdzanie i organizacja srodowiska pracy, Oficyna Wydaw. Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2010.
2. PN-80/2-08052. Ochrona pracy. Niebezpieczne i szkodliwe czynniki wystepujace

w procesie pracy. Klasyfikacja.

3. PN-N-18001:2004. Systemy zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Wymagania.

4. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r.

w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezenh czynnikow szkodliwych dla zdrowia (Dz. U. Nr 217, poz.1883 z pdzn. zm.).
5. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r.

w sprawie roznicowania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie spoteczne

z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych w zaleznosci od zagrozen zawodowych i ich skutkéw (Dz. U. Nr200, poz.1692 z
pézn. zm.).

6. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 21 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasadniczych wymagan dla maszyn (Dz. U. Nr 199
poz. 1228). ]

7. Studenski R., Organizacja bezpiecznej pracy w przedsiebiorstwie, Wydaw. Politechniki Slaskiej, Gliwice 1996.

8. Szlazak J., Szlazak N., Bezpieczenstwo i higiena pracy, Wydawnictwa AGH, Krakéw 2010.

9. Tabor J., Analiza poréwnawcza zagrozeh przy pracy w przetwoérstwie przemystowym, [w:] Bezpieczenstwo systemu. Techniczne,
Organizacyjne i Ludzkie Determinanty Bezpieczenstwa Pracy, (red.) S. Salamon, Sekcja Wydaw. WZ Politechniki Czestochowskiej,
Czestochowa 2012.

Metody dydaktyczne

zajecia realizowane innymi metodami

wyktad w toku problemowym

warsztaty

metody problemowe

metody pracy ze zrodtami

metody kooperatywne

metody dyskusyjne

metody aktywizujgce

¢wiczenia laboratoryjne

Metody dydaktyczne - inne
- wyktad
- dyskusja
- krytyczna ocena i analiza
- praca wlasna studentow
Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1
Prowadzacy grupy:
dr inz. Marcin Borowicz
mgr inz. Piotr Augustyn
Przynaleznos$é do grup przedmiotéw w cyklach:
Opis grupy przedmiotéw Cykl pocz. Cykl kon.
1 rok, 2 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-12) 2023L
Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>
Typ punktéw Liczba Cykl pocz. Cykl kon.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 4 2023L
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Ksztattowanie umiejetnosci interpersonalnych (1300-BHP12PrKUIn-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: SHAPING INTERPERSONAL SKILLS

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111
Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111
Cykl dydaktyczny: Semestr letni 2024/25
Koordynator przedmiotu cyklu: dr Zbigniew Dziamski

dr Anna Pawiak

Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:
Zaliczenie na ocene

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny

Typ przedmiotu
modut zaje¢ kierunkowych

Dane dotyczace przedmiotu cyklu:
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Zaliczenie na ocene
Bilans pracy studenta

1 ECTS =25
0,6 ECTS=15h zajeé
0,4 ECTS= 10h (przygotowanie do kolokwium, analiza literatury przedmiotu, opracowanie feedbacku)

Dyscyplina
psychologia
Efekty ksztatcenia modutu zaje¢

WO01-Wymienia i charakteryzuje umiejetnosci interpersonalne inteligencji emocjonalnej (K_W31)

WO02-Potrafi oméwi¢ dwukierunkowy model komunikacji miedzyludzkiej (K_W31)

WO03- Opisuje z podziatem na grupy rodzaje wybranych zachowan (asertywnych, agresywnych, biernych, manipulujgcych) (K_W31)
WO04-zna podstawowe narzedzia tworzenia feedbacku

U01- prawidtowo formutuje komunikaty konstruktywnej krytyki (K_U07, K_U21)

U02- rozpoznaje podmioty, narzedzia i dziatania procesu komunikacyjnego (K_U01)

KO1- potrafi wspétdziata¢ i pracowac w grupie, przyjmujac rézne role (K_KO01, K_K02, K_K04)

Szczegbty zajec i grup
Laboratorium (15 godzin)
Literatura:
» Goleman D., Inteligencja emocjonalna, Poznan 2023.
» Bondarowska K., Ziomek J., Komunikacja interpersonalna i biznesowa : wybrane zagadnienia, Poznan 2023.
* Knapp M. L., Hall J. A.: Komunikacja niewerbalna w interakcjach miedzyludzkich, Wroctaw 2008.
» Cialdini R., Wywieranie wptywu na ludzi, Gdansk 2013.
* Bee F., Bee R.: Feedback, Warszawa 1998.
» Dobek-Ostrowska B.: Podstawy komunikowania spotecznego, Wroctaw
2004.
 Davis M.: Empatia, Gdansk 2001.
* Gillen T.: Asertywnos$¢, Warszawa 1997.
Efekty uczenia sie:
WO01-Wymienia i charakteryzuje umiejetnosci interpersonalne inteligencji emocjonalnej (K_W31)
WO02-Potrafi oméwi¢ dwukierunkowy model komunikacji miedzyludzkiej (K_W31)
WO03- Opisuje z podziatem na grupy rodzaje wybranych zachowan (asertywnych, agresywnych, biernych, manipulujacych) (K_W31)
WO04-zna podstawowe narzedzia tworzenia feedbacku
U1- prawidtowo formutuje komunikaty konstruktywnej krytyki (K_U07, K_U21)
U2- rozpoznaje podmioty, narzedzia i dziatania procesu komunikacyjnego (K_U01)
K1- potrafi wspotdziataé i pracowaé w grupie, przyjmujac rézne role (K K01, K K02, K K04)
Metody i kryteria oceniania:
Zaliczenie feedbacku w formie pisemnej
Kolokwia w formie pisemnej
Ocena na podstawie uzyskanej liczby punktow w przeliczeniu na przedziaty procentowe: bdb (100%-91%), db plus (90%-81%), db
(80%-71%), dst plus (70%-61%), dst (60%-51%).

Zakres tematow zajec:

1. Umiejetnosci interpersonalne w Inteligencji emocjonalnej D. Golemana
2. Komunikowanie sie z drugim cziowiekiem:

* rys historyczny istoty komunikowania sie miedzyludzkiego,

» model komunikacji dwukierunkowej (wg R. B. Adlera i G. Rodmana),

USOS: Szczeg6ty przedmiotu: 1300-BHP12%-SP, w cyklu: 2024L, jednostka dawcy: <brak>, grupa przedm.: SP-BHP-12
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» znaczenie komunikacji werbalnej i niewerbalnej w interakcjach miedzyludzkich,
» podziat i funkcje komunikacji niewerbalnej wg A. A. Harrisona).
3. Asertywnos$¢. Empatia. Rodzaje 4 typow zachowan.

4, Znaczenie feedbacku iako konstruktvwnei krvtvki w komunikacii miedzvludzkiei.
Domysiny typ protokotu zaje¢:

Zaliczenie na ocene
Literatura uzupelniajaca

» Mansfield P.: Jak by¢ asertywnym, Poznan 1995.
* Necki Z.: Komunikacja miedzyludzka, Krakéw 1996.

* Necki Z. (red.): Z zagadnien komunikowania interpersonalnego, Krakéw
1989.

» Jamrozek B., Sobczak J.: Komunikacja interpersonalna, Poznan 2000.
» Pease A.: Jezyk ciata, Krakéw 1993.
* Program profilaktyczny dla mtodziezy, Jak zy¢ z ludzmi, MEN 1988.

Metody dydaktyczne
wyktad konwersatoryjny
metody dyskusyjne
¢wiczenia konwersatoryjne
Rygory zaliczenia zajeé
zaliczenie na ocene
Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:
dr Anna Pawiak

Przynaleznos$é¢ do grup przedmiotéw w cyklach:

Opis grupy przedmiotéw Cykl pocz.

1 rok, 2 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-12) 2023L

Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>

Typ punktow Liczba Cykl pocz.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 1 2023L

Cykl kon.

Cykl kon.
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Materiatoznawstwo (1300-BHP12PrMat-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: COMMODITY SCIENCE

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111
Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111
Cykl dydaktyczny: Semestr letni 2024/25
Koordynator przedmiotu cyklu: dr Zbigniew Dziamski

dr inz. Tomasz Karasiewicz

Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:
Egzamin

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny

Typ przedmiotu
modut zaje¢ kierunkowych

Dane dotyczace przedmiotu cyklu:
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Egzamin
Bilans pracy studenta

15 godzin ¢wiczenia + 15 godzin wyktad + 20 godz pracy wiasnej studenta = 50 godzin = 2 ECTS
Praca whasna studenta:

Praca wlasna studenta:

- przygotowanie do zaje¢

- samodzielne studiowanie literatury

- przygotowanie do ¢wiczen laboratoryjnych

- przygotowanie do kolokwium .

Efekty ksztatcenia modutu zajeé

Student:

W1 - zna wybrane zagadnienia z fizyki metali, charakterystyczne wtasciwosci metali, elementy krystalografii.
W2 — zna mechanizm odksztatcenia i rekrystalizacji metali.

W3 — zna podstawy obrdbki cieplnej i cieplno-chemiczne;j.

W4 — opisuje whasciwosci stali i metali niezelaznych.

W5 — zna technologie wytwarzania wyrobéw spiekanych i kompozytéw polimerowych.

U1 — potrafi wykorzystaé podstawowe metody badan do okreslenia wtasciwosci materiatow.

U2 — potrafi obstugiwaé aparature do badania wtasciwosci materiatéw inzynierskich.

U3 — potrafi przeprowadzi¢ ocene i badania podstawowych wiasciwosci metali,

U4 — potrafi dobiera¢ materiaty inzynierskie ze wzgledu na ich zastosowanie.

U5 - potrafi porownac wtasciwosci roznych materiatéw inzynierskich ze wzgledu na kryteria uzytkowe i ekonomiczne.
U6 - potrafi przeszukiwac i analizowac rézne zrodta informacji naukowej

U7 - rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie.

Przedmioty wprowadzajace i wymagania wstepne
Chemia i fizyka na poziomie szkoly Sredniej

Szczegbty zajec i grup
Wyktad (15 godzin)
Literatura:
-Dobrzanski L.A.: Metalowe materialy inzynierskie, WNT Warszawa 2004.
-Przybytowicz K., Przybytowicz J.: Materiatoznawstwo w pytaniach i odpowiedziach, WNT, Warszawa 2007.
-Rudnik S.: Metaloznawstwo, PWN, Warszawa 1998.
-Dobrzanski L., A.: Materialy inzynierskie i projektowanie materialowe. Podstawy nauki o materiatach i metaloznawstwo, WNT, Warszawa
2006.
-Krolikowski W.: Polimerowe kompozyty konstrukcyjne, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2012.
Efekty uczenia sie:
W1 — zna wybrane zagadnienia z fizyki metali, charakterystyczne wtasciwosci metali, elementy krystalografii.
W2 — zna mechanizm odksztatcenia i rekrystalizacji metali.
W3 — zna podstawy obrobki cieplnej i cieplno-chemiczne;.
W4 — opisuje wlasciwosci stali i metali niezelaznych.
WS5 — zna technologie wytwarzania wyrobéw spiekanych i kompozytéw polimerowych.
Metody i kryteria oceniania:
Ocena z egzaminu
Zaktada sie, ze Student powinien opanowac co najmniej 60% efektéw ksztalcenia, aby zaliczy¢ kolokwium, przy czym, uzyskujac tacznie
z zaliczenia pisemnego:
- od 60 do 70% - uzyskuje ocene: dostateczny (3,0)
- od 70-75% - uzyskuje ocene: dostateczny plus (3,5)

USOS: Szczeg6ty przedmiotu: 1300-BHP12%-SP, w cyklu: 2024L, jednostka dawcy: <brak>, grupa przedm.: SP-BHP-12
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- od 75-80% - uzyskuje ocene: dobry (4,0)

- od 80-90% - uzyskuje ocene: dobry plus (4,5)

- od 90% - uzvskuie ocene: bardzo dobrv (5.0)

Zakres tematéw zajec:

Wybrane zagadnienia z fizyki metali; podstawowe pojecia; charakterystyka wtasciwosci metali; rodzaje wigzan miedzyatomowych i
miedzyczasteczkowych, krystalizacja, odksztalcenie i rekrystalizacja. Defekty struktury krystalicznej. Budowa stopéw metali. Metody
badar wtasciwosci wytrzymatosciowych i technologicznych materiatéw inzynierskich. Podstawy technologii obrdbki cieplnej i cieplno —
chemicznej stali. Metale niezelazne i ich stopy. Materiaty spiekane. Kompozyty o osnowie polimerowej, wiasciwosci i wytwarzanie.
Domysiny typ protokotu zajec:

Egzamin

Literatura uzupelniajaca

-Blicharski M.: Inzynieria materiatowa - stal, WNT, Warszawa 2004.

-Blicharski M.: Wstep do inzynierii materiatowej, WNT, Warszawa 2003.

-Dobrzanski L.A.: Metaloznawstwo z podstawami nauki o materiatach, WNT Warszawa 1999.

-Boczkowska A., Kapuscinski J., Lindemann Z., Witemberg Perzyk D., Wojciechowski S.: ,Kompozyty”, OWPW, Warszawa 2003.

Metody dydaktyczne
wyktad konwersatoryjny

Rygory zaliczenia zajeé
egzamin

Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1
Prowadzacy grupy:

dr inz. Tomasz Karasiewicz

Laboratorium (15 godzin)

Literatura:

-Dobrzanski L.A., Metaloznawstwo z podstawami nauki o materiatach, WNT, Warszawa, 1998.

-Przybytowicz K., Przybytowicz J.: Materialoznawstwo w pytaniach i odpowiedziach, WNT, Warszawa 2000.

-Rudnik S.: Metaloznawstwo, PWN, Warszawa 1998.

-Zenkiewicz M., Stepczyniska M., Karasiewicz T., Moraczewski K., Rytlewski P.: Metody badan i oceny niektérych wtasciwosci tworzyw
polimerowych i metali, Wyd. Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2012.

-Krélikowski W.: Polimerowe kompozyty konstrukcyjne, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2012.

Efekty uczenia sie:

U1 - potrafi wykorzysta¢ podstawowe metody badan do okreslenia wtasciwosci materiatow.

U2 — potrafi obstugiwa¢ aparature do badania wtasciwosci materiatéw inzynierskich.

U3 — potrafi przeprowadzi¢ ocene i badania podstawowych wtasciwosci metali,

U4 — potrafi dobiera¢ materiaty inzynierskie ze wzgledu na ich zastosowanie.

US - potrafi poréwnac¢ wtasciwosci roznych materiatow inzynierskich ze wzgledu na kryteria uzytkowe i ekonomiczne.

U6 - potrafi przeszukiwac i analizowac rézne zrodta informaciji naukowej

U7 - rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie

Metody i kryteria oceniania:

Zaklada sie, ze Student powinien wykonac¢ wszystkie przewidziane ¢wiczenia praktyczne, dostarczy¢ sprawozdanie z éwiczen oraz
opanowac co najmniej 60% efektow ksztatcenia, aby zaliczy¢ kolokwium, przy czym, uzyskujac tacznie z zaliczenia pisemnego:

- od 60 do 70% - uzyskuje ocene: dostateczny (3,0)

- od 70-75% - uzyskuje ocene: dostateczny plus (3,5)

- od 75-80% - uzyskuje ocene: dobry (4,0)

- od 80-90% - uzyskuje ocene: dobry plus (4,5)

- od 90% - uzyskuje ocene: bardzo dobry (5,0).

Zakres tematéw zajeé:

Badania wtasciwosci mechanicznych metali. Proby technologiczne: préba ttocznosci metoda Erichsena, proba przeginania blach i tasm.
Préba zmeczeniowa. Statyczna préba rozciggania metali i tworzyw sztucznych. Badania twardosci materiatéw: pomiary twardosci metoda
Brinella, Rockwella, Vickersa. Wytwarzanie kompozytéw o osnowie polimerowej metoda RTM.

DomysIny typ protokotu zaje¢:

Zaliczenie na ocene

Literatura uzupelniajaca

-Blicharski M.: Wstep do inzynierii materiatowej, WNT, Warszawa 2003.
-Boczkowska A., Kapuscinski J., Lindemann Z., Witemberg Perzyk D., Wojciechowski S.: ,Kompozyty”, OWPW, Warszawa 2003

Metody dydaktyczne
¢wiczenia laboratoryjne
Rygory zaliczenia zaje¢
zaliczenie na ocene
Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:
dr inz. Tomasz Karasiewicz

Przynalezno$¢ do grup przedmiotéw w cyklach:

USOS: Szczeg6ty przedmiotu: 1300-BHP12%-SP, w cyklu: 2024L, jednostka dawcy: <brak>, grupa przedm.: SP-BHP-12
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Opis grupy przedmiotoéw Cykl pocz.

1 rok, 2 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-12) 2023L
Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>
Typ punktéw Liczba Cykl pocz.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 3 2023L

Cykl kon.

Cykl kon.
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Metrologia w ochronie pracy (e) (1300-BHP12PrMwOP-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: WORK PROTECTION METROLOGY (E)

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111
Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111
Cykl dydaktyczny: Semestr letni 2024/25
Koordynator przedmiotu cyklu: dr Zbigniew Dziamski

dr inz. Andrzej Trafarski

Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:
Zaliczenie na ocene

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny

Typ przedmiotu
modut zaje¢ kierunkowych

Dane dotyczace przedmiotu cyklu:
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Zaliczenie na ocene

Szczegoty zajec i grup

Wyktad (15 godzin)
Literatura:
1. P. Paczynski: ,Metrologia techniczna — przewodnik do wyktadéw éwiczen i laboratoriéw” Wydawnictwo Politechniki Poznariskiej 2003
2. S. Adamczak, W. Makieta: Metrologia w budowie maszyn : zadania z rozwigzaniami WNT, Warszawa 2004
3. W. Jakubiec, J. Malinowski: Metrologia wielkosci geometrycznych, WNT
4. Piotrowski J.: Pomiary. Czujniki i metody pomiarowe wybranych wielkosci fizycznych i sktadu chemicznego, Wydawnictwo Naukowo
Techniczne, Warszawa 2009.
5. W. Gawedzki, Pomiary elektryczne wielkosci nieelektrycznych Wydawnictwo AHG, Krakéw 2011
6. Elzbieta Kociolek-Balawejder, Ewa Stanistawska, Materialy do ¢wiczen laboratoryjnych, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu, Wroctaw 2012.
7. Namiesnik J., Jamrégiewicz Z., Pilarczyk M., Torres L. Przygotowanie prébek srodowiskowych do analiz. WNT, Warszawa, 2000.
8. Namiesnik J., tukasiak J., Jamrégiewicz Z. Pobieranie probek srodowiskowych do analiz. PWN, Warszawa, 1995.
Efekty uczenia sie:
K_W36 — ma podstawowa wiedze w zakresie metrologii, zna i rozumie metody pomiaru i ekstrakcji podstawowych wielkosci fizycznych i
mechanicznych, zna metody obliczeniowe niezbedne do analizy wynikéw eksperymentu, zna metody pomiarowe stosowane w ochronie
pracy
K_UO01 - potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych i innych zrédet, potrafi integrowac uzyskane informacje, dokonywac ich
interpretacji, a takze wyciaga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie.
K_U07 — ma umiejetnos¢ samoksztatcenia sie w celu podwyzszania kompetencji zawodowych
K_U10 - potrafi postuzy¢ sie wkasciwie dobranymi metodami i urzgdzeniami umozliwiajgcymi pomiar podstawowych wielko$ci fizycznych i
mechanicznych
Metody i kryteria oceniania:

Poziom osiagniecia zaktadanych efektéw zostanie zweryfikowany poprzez prace pisemng obejmujaca test pozwalajacy na weryfikacje
efektdw z wiedzy i umiejetnosci, sktadajgcy sie z pytan otwartych, pototwartych, zamknietych. Test moze by¢ napisany tylko przez osobe,
ktéra ma zaliczone Laboratorium.

Ocena wyznaczona na podstawie kryteriéw:

0-49% - ocena 2,0

50-67% - ocena 3,0

68-75% - ocena 3,5

76-83% - ocena 4,0

84-91% - ocena 4,5

92- 100% - ocena 5,0

Zakres tematow zajec:

Wprowadzenie do teorii pomiaru (geneza i rozwéj systemédw pomiarowych). Obiekt pomiarowy, jego model, wielkos¢ fizyczna, jednostki
miary, wzorce miar. Pomiar i metody pomiarowe, system pomiarowy. Charakterystyka metod pomiarowych. Przyrzady pomiarowe i
nadzorowanie wyposazenia pomiarowego. Czujniki pomiarowe i ich podstawowe charakterystyki. Metody opracowywania wyniku
pomiarowego i zapis rezultatu pomiaru. Teoria btedéw i teoria niepewnosci. Metody pomiarowe stosowane w ochronie pracy. Zasady
pomiaru wielkosci geometrycznych, oraz wielkos$ci nieelektrycznych metodami elektrycznymi. Ogdine zasady dotyczace poboru i
przygotowania probek srodowiskowych. Techniki pobieranie i przygotowywanie do analizy prébek gazowych, cieklych i statych. Zasady
tworzenia programow poboru probek cieklych. Schematy poboru probek statych i probek gazowych. Analiza pobranych prébek
Srodowiskowych.

Domysiny typ protokotu zaje¢:

Zaliczenie na ocene
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Literatura uzupelniajaca

. S. Derlecki, Metrologia elektryczna i elektroniczna Wyd. Politechnika £6dzka 2010

. E. Ratajczyk Wspétrzednosciowa technika pomiarowa, Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej 2005,

. M. Lapinski Pomiary elektryczne i elektroniczne wielkosci nieelektrycznych WNT 1992

. Z. Humienny, Specyfikacja geometrii wyrobow GPS, WNT, Warszawa 2004.

. K. Manczak Technika planowania eksperymentu WNT 1976

. Zhang C.C. Fundamentals of Environmental Sampling and Analysis. Wiley, 2007

. Pawliszyn J. Sampling and sample preparation for field and laboratory: fundamentals and new directions in sample preparation.
Elsevier, 2002

Metody dydaktyczne

~NOoO O, WNE

zajecia realizowane innymi metodami
wyktad monograficzny

Metody dydaktyczne - inne

wyktad, dyskusja, interpretacja tekstéw zrédtowych
Rygory zaliczenia zaje¢

zaliczenie na ocene

Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1
Prowadzacy grupy:

dr inz. Andrzej Trafarski

Laboratorium (15 godzin)

Literatura:

S. Derlecki, Metrologia elektryczna i elektroniczna Wyd. Politechnika £6dzka 2010

2. E. Ratajczyk WspéirzednoSciowa technika pomiarowa, Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej 2005,

3. M. Lapinski Pomiary elektryczne i elektroniczne wielkosci nieelektrycznych WNT 1992

4. K. Manczak Technika planowania eksperymentu WNT 1976

5. J.Minczewski, Z.Marczenko, Chemia analityczna. Tom 1. Podstawy teoretyczne i analiza jako$ciowa, Wydawnictwo PWN, Warszawa
2016

6. J.Minczewski, Z.Marczenko, Chemia analityczna. Tom 2. Chemiczne metody analizy iloSciowej, Wydawnictwo PWN, Warszawa 2016
Efekty uczenia sie:

K_W36 — ma podstawowa wiedze w zakresie metrologii, zna i rozumie metody pomiaru i ekstrakcji podstawowych wielkosci fizycznych i
mechanicznych, zna metody obliczeniowe niezbedne do analizy wynikow eksperymentu, zna metody pomiarowe stosowane w ochronie
pracy

K_UO01 - potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych i innych zrédet, potrafi integrowac uzyskane informacje, dokonywac ich
interpretaciji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie.

K_UQ7 — ma umiejetno$¢ samoksztalcenia sie w celu podwyzszania kompetencji zawodowych

K_U10 - potrafi postuzy¢ sie wtasciwie dobranymi metodami i urzgdzeniami umozliwiajgcymi pomiar podstawowych wielkosci fizycznych i
mechanicznych

Metody i kryteria oceniania:

Weryfikacja stopnia opanowania efektow uczenia sie przypisanych do laboratorium polega na przeprowadzeniu kolokwium w formie pytah
otwartych i/lub zamknietych.

Ocena z kolokwium i sprawozdan wynika ze stopnia opanowania efektdw ksztalcenia dotyczacych zagadnien z zakresu metrologii w
ochronie pracy wedtug przyjetych progéw procentowych:

91-100% — ocena 5

81-90% — ocena 4,5

71-80% — ocena 4

61-70% — ocena 3,5

51-60% — ocena 3

0-50% — ocena 2

Ocena koncowa z przedmiotu wyliczana jest na podstawie ponizszego wzoru:

ocena koricowa = $redniaf(Srednia ocen ze sprawozdan); ocena z kolokwium]

Zakres tematéw zajec:

Praktyczne poznanie budowy i zasady dziatania przyrzadéw do pomiaru wielkosci geometrycznych, pomiar wybranych elementéw
maszyn. Budowa i zasada dziatania przetwornikéw pomiarowych, wyznaczanie charakterystyk statycznych przetwornikéw pomiarowych.
Praktyczne poznanie budowy i zasady dziatania przyrzadéw do pomiaru warunkéw srodowiskowych np. temperatury metodami
kontaktowymi i metodami bezkontaktowymi, cisnienia i wilgotnosci powietrza. Opracowywanie raportéw z badan, przygotowanie wzorcéw
sprawozdan. Statystyczna Kontrola Jakosci. Pojecie spektroskopii, podziat spektroskopii (ze wzgledu na dtugosé fali), metody
spektroskopowe w analityce chemicznej; pojecie absorpcji promieniowania elektromagnetycznego, prawa absorpcji, odchylenia od tych
praw; Pojecie barwy i teorie barwnosci zwigzkéw organicznych (teoria klasyczna i teoria elektronowa); Budowa i zasada dziatania
spektrofotometru na przyktadzie spektrofotometru UV/VIS Spekol 11; Definicja pH, wzor na obliczanie pH wraz omoéwieniem, metody
manualne i komputerowe pomiaru pH; Budowa i zasada dziatania pH-metru; Przygotowanie prébek statych na przyktadzie r6znych gleb;
Praktyczne poznanie metod miareczkowych w analityce probek ciektych (na przyktadzie produktéw spozywczych lub wody),
miareczkowanie kompleksonometryczne i alkacymetryczne; Pojecie chromatografii; Podziat i kryteria podziatu chromatografii; Zasady
pomiaru, aparatura, odczynniki, praktycznego zastosowania tej metody oraz sposéb interpretaciji wynikéw.

Domysiny typ protokotu zajec:

Zaliczenie na ocene
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Literatura uzupelniajaca

. S. Derlecki, Metrologia elektryczna i elektroniczna Wyd. Politechnika £6dzka 2010

. E. Ratajczyk Wspétrzednosciowa technika pomiarowa, Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej 2005,
. M. Lapinski Pomiary elektryczne i elektroniczne wielkosci nieelektrycznych WNT 1992

. Z. Humienny, Specyfikacja geometrii wyrobow GPS, WNT, Warszawa 2004.

. K. Manczak Technika planowania eksperymentu WNT 1976

. Zhang C.C. Fundamentals of Environmental Sampling and Analysis. Wiley, 2007

~NOoO O, WNE

Elsevier, 2002

Metody dydaktyczne
zajecia realizowane innymi metodami
metody pracy ze zrodtami
¢wiczenia laboratoryjne
¢wiczenia konwersatoryjne
Metody dydaktyczne - inne
Cwiczenia laboratoryjne, eksperyment, dyskusja, zadania, analiza, metody aktywizujace
Rygory zaliczenia zajeé
zaliczenie na ocene
Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1
Prowadzacy grupy:
mgr inz. Marek Isbrandt

Przynaleznos$é do grup przedmiotéw w cyklach:

Opis grupy przedmiotéw Cykl pocz.

1 rok, 2 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-12) 2023L
Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>
Typ punktéw Liczba Cykl pocz.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 2 2023L

. Pawliszyn J. Sampling and sample preparation for field and laboratory: fundamentals and new directions in sample preparation.

Cykl kon.

Cykl kon.
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Podstawy anatomii i fizjologii cztowieka (e) (1300-BHP12PrPAiFC-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: BASIC ANATOMY AND PHYSIOLOGY (E)

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111
Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111
Cykl dydaktyczny: Semestr letni 2024/25
Koordynator przedmiotu cyklu: dr Zbigniew Dziamski

dr hab. Ryszard Uklejewski prof. uczelni

Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:
Zaliczenie na ocene

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny

Typ przedmiotu
modut zaje¢ kierunkowych

Dane dotyczace przedmiotu cyklu:
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Zaliczenie na ocene
Bilans pracy studenta

3 ECTS x 25h = 75h, co rozktada sie:

Zajecia kontaktowe: 38h = 1,52 ECTS ( 15h W + 3h konsultacje W + 1h zaliczenie W)+( 15h L + 3h konsultacje L + 1h zaliczenie L)
Praca wtasna studenta: 37h = 1.48 ECTS ( przygotowanie do zaje¢, samodzielne studiowanie literatury i jej analiza, przygotowanie sie do
dwdch testow czgstkowych oraz przygotowanie referatu w formie prezentacji multimedialnej do zaliczenia przedmiotu ).

Dyscyplina
inzynieria materiatlowa
nauki biologiczne

Efekty ksztatcenia modutu zajeé

W01 - Student ma podstawowag wiedze z zakresu anatomii prawidtowej ciata cztowieka dotyczaca budowy anatomicznej i podstawowych
funkciji fizjologicznych uktadéw: kostno-stawowego i mieSniowego, sercowo-naczyniowego, oddechowego, pokarmowego i
moczowopitciowego

oraz gtéwnych narzadoéw organizmu cztowieka.

Przedmioty wprowadzajace i wymagania wstepne
Biologia z zakresu szkoty Sredniej.

Szczegoly zajec i grup
Wyktad (15 godzin)
Literatura:
1. Lewinski W.: Anatomia i fizjologia cztowieka (dla kandydatéw na akademie medyczne i uniwersytety), Wyd. Operon, Rumia 2001.
2. Sokotowska-Pituchowa J.: Anatomia czlowieka. PZWL, Warszawa 2008, Wyd. VIII /lub wydania wczesniejsze — pod red. W.
Sylwanowicza/.
3. Sobotta: Atlas anatomii cztowieka, T.1I, Il. Wyd. Elsevier Urban & Partner, Wroctaw 1998 /lub inny atlas anatomii cztowieka/
Efekty uczenia sie:
W01 - Student ma podstawowg wiedze z zakresu anatomii prawidtowej ciata cztowieka dotyczacg budowy anatomicznej i podstawowych
funkgiji fizjologicznych uktadéw: kostno-stawowego i miesniowego, sercowo-naczyniowego, oddechowego, pokarmowego i
moczowopiciowego
oraz gtéwnych narzadéw organizmu czlowieka.
Metody i kryteria oceniania:
Zaliczenie wyktadéw na podstawie zdanego testu wielkokrotnego wyboru (co najmniej 50% poprawnych odpowiedzi).
Zakres tematow zajec:
1. Osteologia (podziat uktadu kostno-stawowego czlowieka: szkielet osiowy, szkielet koriczynowy, czaszka; budowa szkieletu osiowego
(kregostup, klatka piersiowa kostna); budowa szkieletu koriczyny gérnej (obrecz KG, kosci i stawy KG wolnej); budowa szkieletu konczyny
dolnej (obrecz KD, kosci i stawy KD wolnej); kosci czaszki; funkcje fizjologiczne koscca.
2. Uktad miesniowy (miesnie szkieletowe): miesnie grzbietu, miesnie klatki piersiowej i brzucha, miesnie KG i KD, miesnie gtowy i szyi;
fizjologiczny skurcz miesnia szkieletowego.
3. Uklad naczyniowy: serce, uktad naczyn tetniczych, uktad naczyn zylnych, uktad limfatyczny (chtonny); krazenie duze (ustrojowe) i mate
(ptucne).
4. Uktad nerwowy i narzady zmystow (funkcje i podziat uktadu nerwowego (uktad osrodkowy, obwodowy, autonomiczny), receptory,
osrodki i drogi nerwowe, tuk odruchowy; osrodkowy uktad nerwowy: rdzen kregowy (budowa zewnetrzna i wewnetrzna rdzenia
kregowego, segment rdzeniowy; drogi wstepujace i zstepujace rdzenia kregowego (m.in. drogi piramidowe); mézgowie (podziat
mézgowia: potkule mézgu (bruzdy i zakrety; ptaty mozgu; kora mézgu: czuciowa, ruchowa, wzrokowa, stuchowa); mézdzek; pien mézgu:
rdzen przedtuzony, most, Srodmoézgowie, miedzymoézgowie (wzgdrzo-mozgowie, podwzgoérze i przysadka médzgowa), komory mézgu;
obwodowy uktad nerwowy: nerwy czaszkowe, nerwy rdzeniowe, sploty nerwowe i ich gtéwne gatezie; uktad nerwowy autonomiczny
(wegetatywny), funkcje i podziat uktadu autonomicznego: cze$¢ wspotczulna uktadu: osrodki i pien wspotczulny, czes¢ przywspétczulna:
USOS: Szczeg6ty przedmiotu: 1300-BHP12%-SP, w cyklu: 2024L, jednostka dawcy: <brak>, grupa przedm.: SP-BHP-12
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odcinek gtowowy, odcinek krzyzowy;

5. Uklad gruczotéw wydzielania wewnetrznego (uktad hormonalnyy);

6. Uktad oddechowy: drogi oddechowe gérne i dolne (jama nosowa, gardto, krtan, tchawica, oskrzela, drzewo oskrzelowe), ptuca (ptaty,
segmenty oskrzelowo-ptucne), optucna;

USOSweb: Szczegoty przedmiotu: 1300-BHP12PrPA-SP, w cyklu: 2022L, jednostka dawcy: , grupa przedm.:

Strona 2 z 2 13.02.2023 14:51

7. Uktad pokarmowy: jama ustna, gardto, przelyk, zotadek, jelito cienkie (dwunastnica, jelito czcze, jelito krete), jelito grube (katnica;
okreznica: wstepujgca, poprzeczna, zstepujgca; esowata; odbytnica), otrzewna, krezka jelita; funkcje fizjologiczne narzadéw uktadu
pokarmowego.

8. Uktad moczowo-piciowy: meski i zenski (w zakresie znajomosci nazw i kolejnosci narzgdow tworzacych te uktady; podstawowe funkcje
fizioloaiczne uktadu moczowo-ptcioweao).

Domysiny typ protokotu zajec:

Zaliczenie na ocene

Literatura uzupelniajaca

1. Michajlik A., Ramotowski W.: Anatomia i fizjologia cztowieka, PZWL, Warszawa 2009.

Metody dydaktyczne

wyktad w toku problemowym

metody aktywizujace

Metody dydaktyczne - inne
wyktad z prezentacjg multimedialng, dyskusja.

Rygory zaliczenia zaje¢
zaliczenie na ocene

Dane grup zajeciowych

Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:

dr hab. Ryszard Uklejewski, prof. uczelni

Laboratorium (15 godzin)
Literatura:

1. Kretz O.: Sobotta-Cwiczenia z anatomii. Wyd. Elsevier Urban & Partner, Wrostaw 2008.

2. Cwirko-Godycki M.: Schematy do ¢wiczen z anatomii cziowieka. PZWL, Warszawa 1977.

3. Sobotta: Atlas anatomii cztowieka, T.I, Il. Wyd. Elsevier Urban & Partner, Wroctaw 1998 /lub inny atlas anatomii cztowieka/.
4. Atlas fizjologii cztowieka Nettera, Wyd. Urban &Partner, Wroctaw 2005.

Efekty uczenia sie:

W01 - Student ma podstawowg wiedze z zakresu anatomii prawidtowej ciata cztowieka dotyczacg budowy anatomicznej i podstawowych
funkgiji fizjologicznych uktadéw: kostno-stawowego i miesniowego, sercowo-naczyniowego, oddechowego, pokarmowego i
moczowoptciowego

oraz gtéwnych narzadéw organizmu cztowieka.

Metody i kryteria oceniania:

Zaliczenie ¢wiczen nastepuje na podstawie przedstawionych wypetnionych indywidualnie schematéw anatomicznO-fizjologicznych z
poszczegolnych dziatdw tematycznych oraz na podstawie zdanego testu wielkokrotnego wyboru (co najmniej 50% poprawnych
odpowiedzi).

Zakres tematow zajec:

Tres$ci programowe realizowane podczas ¢wiczen odpowiadajg tematom wykladéw.

Domysiny typ protokotu zajec:

Zaliczenie na ocene

Literatura uzupelniajaca

1. Michajlik A., Ramotowski W.: Anatomia i fizjologia cztowieka, PZWL, Warszawa 2009.
2. kazdy inny atlas anatomii cztowieka, obok podstawowego atlasu Sobotty.

Metody dydaktyczne
metody aktywizujace
¢wiczenia laboratoryjne
¢wiczenia konwersatoryjne
Metody dydaktyczne - inne

Cwiczenia prowadzone sg gtéwnie w oparciu o zestawy schematéw do éwiczeri z anatomii i fizjologii cztowieka, a polegajg na
interaktywnym uzupetnianiu opiséw rycin anatomiczno-fizjologicznych.

Rygory zaliczenia zajeé
zaliczenie na ocene
Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:
dr hab. Ryszard Uklejewski, prof. uczelni

Przynalezno$¢ do grup przedmiotéw w cyklach:
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Opis grupy przedmiotoéw Cykl pocz.

1 rok, 2 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-12) 2023L
Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>
Typ punktéw Liczba Cykl pocz.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 2 2023L

Cykl kon.

Cykl kon.
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Podstawy ekonomii i marketingu (e) (1300-BHP12PrPoEiM-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: BASICS OF ECONOMICS AND MARKETING (E)

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111
Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111
Cykl dydaktyczny: Semestr letni 2024/25
Koordynator przedmiotu cyklu: dr Zbigniew Dziamski

dr Matgorzata Schneider

Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:
Zaliczenie na ocene

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny

Typ przedmiotu
modut zaje¢ kierunkowych

Dane dotyczace przedmiotu cyklu:
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Zaliczenie na ocene
Szczegoty zajec i grup

Wyktad (15 godzin)
Domysiny typ protokotu zaje¢:
Zaliczenie na ocene

Dane grup zajeciowych

Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:

dr Matgorzata Schneider

Konwersatorium (15 godzin)
Domysliny typ protokotu zajeé:
Zaliczenie na ocene
Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1
Prowadzacy grupy:
dr Matgorzata Schneider

Przynalezno$¢ do grup przedmiotéw w cyklach:

Opis grupy przedmiotéw Cykl pocz.

1 rok, 2 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-12) 2023L
Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>
Typ punktéw Liczba Cykl pocz.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 2 2023L

Cykl kon.

Cykl kon.
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Systemy informatyczne w BHP (e) (1300-BHP12PrSIwB-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: IT SYSTEMS IN OHS (E)

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111

Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111

Cykl dydaktyczny: Semestr letni 2024/25

Koordynator przedmiotu cyklu: dr inz. Lukasz Apiecionek prof. uczelni

dr Zbigniew Dziamski

Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:
Zaliczenie na ocene

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny

Typ przedmiotu
modut zaje¢ kierunkowych

Dane dotyczace przedmiotu cyklu:
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Zaliczenie na ocene
Bilans pracy studenta

30lab + 20 przygotowanie do zaje¢ = 50 godz. pracy

laboratorium 30h
zaliczenie lab 2h
konsultacje lab 1h

praca wiasna studenta:
laboratorium:

przygotowanie do zaje¢ 6h
analiza zrodel/lektury 4h
przygotowanie sprawozdan 4h
przygotowanie do kolokwium 3h

Efekty ksztatcenia modutu zaje¢

W1: Podstawy architektury systeméw komputerowych. Interfejsy i

komunikacja. Struktura oraz mechanizmy dziatania systeméw

operacyjnych. Systemy zabezpieczen komputera. Konfiguracja komputera do realizacji celéw zawodowych. Podstawy technik
algorytmicznych. Struktura systemu informatycznego. Podstawy jezyka UML. Metody i techniki projektowania systemoéw informatycznych.
Dokumentacja, wdrazanie i efektywnos¢ systemow. Typologia informatycznych systemoéw. Audyt zintegrowanych systeméw zarzadzania.
Wykorzystanie systemOw sztucznej inteligencji w zarzadzaniu zasobami informacyjnymi. Systemy IT (symulacyjne, doradcze,
ekspertowe) we wspomaganiu procesu zarzadzania informacjg w sytuacji kryzysowej. Przeglad kryteriéw oceny i standardéw w zakresie
bezpieczenstwa systemow informatycznych.

U1: potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych i innych zrodel, potrafi integrowac uzyskane informacje, dokonywac ich
interpretacji, a takze wyciaga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie.

U2: ma umiejetnos¢ samoksztatcenia sie w celu podwyzszania kompetencji zawodowych

U3: stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

U4: potrafi sformutowaé proste algorytmy, w sposéb zaawansowany korzysta z komputera. Potrafi dopasowa¢ konfiguracje komputera do
realizacji celéw dydaktycznych i technologicznych oraz codziennej aktywnosci uzytkownikéw

U5: potrafi dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni€ istniejgce systemy oprogramowania. posiada umiejetnos¢
implementacji - zgodnie z zadang specyfikacjg - prostego system informatycznego uzywajgc jezykéw programowania wysokiego
poziomu, technik i narzedzi programistycznych

K1: rozumie potrzebe uczenia sie przez cale zycie, potrafi inspirowac i organizowac proces uczenia sie innych oséb, potrafi uczestniczy¢
w przygotowaniu projektow spotecznych uwzgledniajgc aspekty prawne, ekonomiczne i etyczne,

K2: ma swiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzyniera BHP, w tym jego wptywu na $rodowisko i
zwigzanej z tym odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje

K3: potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania

Przedmioty wprowadzajace i wymagania wstepne
Matematyka

Szczegoty zajec i grup
Wyktad (30 godzin)
Literatura:

Zintegrowany system informatyczny IFS Applications : studium przypadku IFS Produkcja / Izabela Rojek.
Autor: Rojek-Mikotajczak, Izabela.
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Bvdaoszcz : Wydawnictwo Uniwersvtetu Kazimierza Wielkieao. 2007. - wybrane rozdziaty

Efekty uczenia sie:

W1: Podstawy architektury systeméw komputerowych. Interfejsy i

komunikacja. Struktura oraz mechanizmy dziatania systeméw

operacyjnych. Systemy zabezpieczen komputera. Konfiguracja komputera do realizacji celéw zawodowych. Podstawy technik
algorytmicznych. Struktura systemu informatycznego. Podstawy jezyka UML. Metody i techniki projektowania systeméw informatycznych.
Dokumentacja, wdrazanie i efektywnos$¢ systemow. Typologia informatycznych systeméw. Audyt zintegrowanych systeméw zarzadzania.
Wykorzystanie systemow sztucznej inteligencji w zarzgdzaniu zasobami informacyjnymi. Systemy IT (symulacyjne, doradcze,
ekspertowe) we wspomaganiu procesu zarzadzania informacjg w sytuacji kryzysowej. Przeglad kryteriéw oceny i standardéw w zakresie
bezpieczenstwa systemow informatycznych.

U1: potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrédet, potrafi integrowac uzyskane informacje, dokonywac ich
interpretacji, a takze wyciaga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie.

U2: ma umiejetno$¢ samoksztalcenia sie w celu podwyzszania kompetencji zawodowych

U3: stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

U4: potrafi sformutowac proste algorytmy, w spos6b zaawansowany korzysta z komputera. Potrafi dopasowac konfiguracje komputera do
realizacji celéw dydaktycznych i technologicznych oraz codziennej aktywnosci uzytkownikow

U5: potrafi dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni€ istniejgce systemy oprogramowania. posiada umiejetnos¢
implementacji - zgodnie z zadang specyfikacjg - prostego system informatycznego uzywajac jezykOw programowania wysokiego
poziomu, technik i narzedzi programistycznych

Metody i kryteria oceniania:

Kolokwium (moze by¢ przeprowadzone w formie zdalnej oraz stacjonarnej)
10 pytan, kazde za 1 pkt

6 pkt - dst

7 pkt - dst+

8 pkt - db

9 pkt - db+

10 pkt - bdb

Zakres tematow zajec:

. Budowa systemu komputerowego.

. Projektowanie architektury komputera,

. Projektowanie systemu informatycznego -model UML.

. Wdrazanie systemu informatycznego.

. Uzytkowanie systemu informatycznego - audyt. systemow BHP.
. Zabezpieczanie systemu informatycznego.

. Systemy sztucznej inteligencji do zarzadzania danymi dla BHP.
Domysiny typ protokotu zajec:

Zaliczenie na ocene

Literatura uzupelniajaca

~NO O~ WNPE

Informatyka w zarzadzaniu : oprogramowanie systemowe i harzedziowe : praca zbiorowa / pod red. Edwarda Kolbusza i Antoniego
Nowakowskiego.
Szczecin : Wydaw. Zachodnio Pomorskiej Szkoty Biznesu, 1999. - wybrane rozdziaty

strony internetowe - www.cisco.com

Metody dydaktyczne

wyktad monograficzny
wyktad kursowy
wyktad konwersatoryjny

Rygory zaliczenia zaje¢
zaliczenie na ocene

Dane grup zajeciowych

Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:

dr inz. Lukasz Apiecionek, prof. uczelni

Laboratorium (15 godzin)

Literatura:

Zintegrowany system informatyczny IFS Applications : studium przypadku IFS Produkcja / 1zabela Rojek.

Autor: Rojek-Mikotajczak, Izabela.

Bydgoszcz : Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, 2007. - wybrane rozdziaty

Efekty uczenia sie:

W1: Podstawy architektury systeméw komputerowych. Interfejsy i

komunikacja. Struktura oraz mechanizmy dziatania systemow

operacyjnych. Systemy zabezpieczer komputera. Konfiguracja komputera do realizacji celéw zawodowych. Podstawy technik
algorytmicznych. Struktura systemu informatycznego. Podstawy jezyka UML. Metody i techniki projektowania systemow informatycznych.
Dokumentacja, wdrazanie i efektywnos¢ systemoéw. Typologia informatycznych systemow. Audyt zintegrowanych systeméw zarzadzania.
Wykorzystanie systemdw sztucznej inteligencji w zarzadzaniu zasobami informacyjnymi. Systemy IT (symulacyjne, doradcze,
ekspertowe) we wspomaganiu procesu zarzadzania informacjg w sytuacji kryzysowej. Przeglad kryteridw oceny i standardéw w zakresie
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bezpieczenstwa systemoéw informatycznych.

U1: potrafi pozyskiwac¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrodel, potrafi integrowac¢ uzyskane informacje, dokonywac ich
interpretacji, a takze wyciaga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie.

U2: ma umiejetno$¢ samoksztatcenia sie w celu podwyzszania kompetencji zawodowych

U3: stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

U4: potrafi sformutowaé proste algorytmy, w sposéb zaawansowany korzysta z komputera. Potrafi dopasowacé konfiguracje komputera do
realizacji celow dydaktycznych i technologicznych oraz codziennej aktywnosci uzytkownikow

U5: potrafi dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni€ istniejgce systemy oprogramowania. posiada umiejetnos¢
implementacji - zgodnie z zadang specyfikacjg - prostego system informatycznego uzywajac jezykOw programowania wysokiego
poziomu, technik i narzedzi programistycznych

K1: rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, potrafi inspirowac i organizowac proces uczenia sie innych oséb, potrafi uczestniczy¢
w przygotowaniu projektéw spotecznych uwzgledniajgc aspekty prawne, ekonomiczne i etyczne,

K2: ma swiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzyniera BHP, w tym jego wptywu na $rodowisko i
zwigzanej z tym odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje

K3: potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji okre$lonego przez siebie lub innych zadania

Metody i kryteria oceniania:

Kolokwium (moze by¢ przeprowadzone w formie zdalnej oraz stacjonarnej)
10 pytan, kazde za 1 pkt

6 pkt - dst

7 pkt - dst+

8 pkt - db

9 pkt - db+

10 pkt - bdb

Zakres tematow zajec:

1. Budowa systemu komputerowego.

2. Projektowanie architektury komputera,

3. Projektowanie systemu informatycznego -model UML.
4. Wdrazanie systemu informatycznego.

5. Uzytkowanie systemu informatycznego - audyt..

6. Zabezpieczanie systemu informatycznego.

7. Systemy sztucznej inteligencji do zarzadzania danymi.
Domysiny typ protokotu zajec:

Zaliczenie na ocene

Literatura uzupelniajaca

Informatyka w zarzadzaniu : oprogramowanie systemowe i harzedziowe : praca zbiorowa / pod red. Edwarda Kolbusza i Antoniego
Nowakowskiego.
Szczecin : Wydaw. Zachodnio Pomorskiej Szkoty Biznesu, 1999. - wybrane rozdziaty

strony internetowe - www.cisco.com

Metody dydaktyczne

metody aktywizujgce

¢wiczenia laboratoryjne

¢wiczenia konwersatoryjne

Rygory zaliczenia zaje¢

zaliczenie na ocene
Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:
dr inz. Lukasz Apiecionek, prof. uczelni

Przynalezno$¢ do grup przedmiotéw w cyklach:
Opis grupy przedmiotéw Cykl pocz. Cykl kon.

1 rok, 2 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-12) 2023L
Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>
Typ punktow Liczba Cykl pocz. Cykl kon.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 3 2023L
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Techniki wytwarzania (1300-BHP12PrTechW-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: TECHNIQUES OF PRODUCTION

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111
Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111
Cykl dydaktyczny: Semestr letni 2024/25
Koordynator przedmiotu cyklu: dr Zbigniew Dziamski

dr hab. Marek Kociszewski
dr hab. inz. Joanna Paciorek-Sadowska prof. uczelni
dr inz. Andrzej Trafarski

Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:
Egzamin

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny

Typ przedmiotu
modut zaje¢ kierunkowych

Dane dotyczace przedmiotu cyklu:

Domysiny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Egzamin

Szczegoty zaje€ i grup
Wyktad (30 godzin)
Literatura:
- H. Saechtling, W. Zebrowski, ,Tworzywa sztuczne. Poradnik”, Wyd. VI, WNT, Warszawa 2000.
- J. Pielichowski i A. Puszynski Technologia tworzyw sztucznych”, WNT, Warszawa 2003.
- Nicholson J. W., Chemia polimeréw WNT, Warszawa 1996.
- Szlezyngier W., Tworzywa Sztuczne, tom I, Ili lll, Wydawnictwo Oswiatowe FOSZE, Rzeszow 1998
- B. Czuprynski ,,Zagadnienia z technologii poliuretanéw” WAB, 2003.
Mark H. Tobolsky A. V., Chemia fizyczna polimeréw, PWN, Warszawa 1995
-M.Zenkiewicz ,,Przetwoérstwo tworzyw wielkoczasteczkowych ”, Bydgoszcz 2002.
- Czasopismo ,,Polimery”
- Bajkowski J.: Maszyny i urzadzenia do obrébki drewna. Wydawnictwo Szkolne i Pedagogiczne. Warszawa 1995.
- Szczuka J., Zurowski J.: Materiatoznawstwo przemystu drzewnego, WSIP 1999
- Druet T.: Technologia ptyt wiérowych. Wydawnictwo SGGW. Warszawa 1992.
- Nicewicz D.: Plyty pilSniowe MDF. Wydawnictwo SGGW. Warszawa 2006.
- Perkitny T., Stefaniak J., Technologia produkcji tworzyw drzewnych, PWRIL 1986
- Karpinski T.: Inzynieria produkcji. WNT, Warszawa 2005.
- Olszak W.: Obrobka skrawaniem. WNT, Warszawa 2008.
- Bartosiewicz J.: Obrébka skrawaniem i erozyjna. Wyd. WSM w Gdyni, Gdynia 1997.
- Filipowski R., Marciniak M.: Techniki obrébki mechanicznej i erozyjnej. Wyd. PW, Warszawa 2000.
- Grzesik W.: Podstawy skrawania materiatow konstrukcyjnych. WNT, Warszawa 2010.
- Ashby M.F., Jones D.R.H.: Materialy inzynierskie. WNT, Warszawa 1997.
- Dobrzanski L.A.: Metalowe materialy inzynierskie. WNT, Warszawa 2004.
- Feld M.: Podstawy projektowania procesow technologicznych typowych czesci maszyn, WNT, Warszawa 2000.
Efekty uczenia sie:
- W1 — zna podstawy przetwoérstwa tworzyw sztucznych,
- W2 — zna metody przetwoérstwa tworzyw sztucznych | rodzaju,
- W3 — zna metody przetwodrstwa tworzyw sztucznych Il rodzaju,
- W4 — zna chemiczno-fizyczne metody przetwoérstwa tworzyw sztucznych,
- W5 - wymienia obrabiarki i urzagdzenia do obrébki materiatow drzewnych oraz objasnia procesy wytwarzania wybranych tworzyw
drzewnych,
- W6 - zna metody ciecia i spajania metali,
- W7 - ma wiedze w zakresie sposobéw obrébki ubytkowej, zna ogolng budowe tokarek, frezarek, wiertarek,
- W8 - potrafi dokona¢ klasyfikacji narzedzi i opisa¢ geometrie narzedzi stosowanych w obrobce mechanicznej
- W9 - ma wiedze dotyczaca klasyfikacji i podstaw teoretycznych proceséw obrébki plastycznej, dotyczacg metod odlewania czesci
maszyn i urzadzen, zasad doboru materiatéw do wykonania okreslonych czesci maszyn
- W10 - ma wiedze dotyczgcg metod obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej, potrafi scharakteryzowac¢ metody naktadania powtok oraz
czynniki wptywajace na budowe powtoki
- W11 - zna podstawy proceséw produkcji,
- Ul — potrafi samodzielnie lub przy pomocy fachowca wykona¢ drobny wyréb z tworzywa sztucznego dostepnymi metodami.
- U2 — umie dokona¢ wyboru urzadzenia przetworstwa tworzyw sztucznych do wytwarzania wyrobu
- U3 — potrafi dobra¢ parametry urzadzen w przetworstwie polimerow
- U4 — potrafi rozpozna¢ materiat drzewny, opisac jego strukture oraz dobra¢ dla niego zastosowanie
- U5 — potrafi dobra¢ metode badania materiatu drzewnego w celu okreslenia wybranej jego wtasciwosci
- U6 — potrafi korzysta¢ z norm i eksperymentalnie wyznaczy¢ whasciwosci materiatu drzewnego
- U7 — zna budowe i zasade dziatania podstawowych obrabiarek do metali: tokarki, frezarki, szlifierki, wiertarki, zna metody wykonywania
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gwintow, kot zebatych, potrafi dobra¢ odpowiednie sposoby obrébki ubytkowej do ksztattowania elementéw maszyn, dobra¢ narzedzia
skrawajace do wykonania typowych elementéw maszyn, stosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

- U8- zna budowe i zasade dziatania maszyn do obrébki plastycznej materiatéw: ciggarki, prasy, walcarki, mtoty, maszyny do ciecia oraz
potrafi sklasyfikowa¢ i metody spajania metali ,ocenia¢ budowe ztacza spawanego, wady spawania.

- U9- potrafi scharakteryzowac i oceni¢ przydatno$¢ obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej oraz zadania powtok galwanicznych w
szczegolnosci typowych powtok stosowane w praktyce: cynkowych, chromowych, niklowych.

- U10 - stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,

- K1 - ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za wspélnie realizowane zadania, zwigzane z pracg zespotowa.

- K2- potrafi przygotowac i przedstawic¢ krotkg prezentacje w celu podwyzszania kompetencji zawodowych

- K3-potrafi pozyskiwac informacje z literatury i baz danych, integrowac i interpretowac uzyskane informacje, odnosi¢ zdobytg wiedze do
praktvki przemvstowei.

Metody i kryteria oceniania:

Ocena czgstkowa 1/3: dr inz. Andrzej Trafarski.

Poziom osiagniecia zakladanych efektéw zostanie zweryfikowany poprzez egzamin pisemny obejmujacy test pozwalajgcy na weryfikacje
efektow z wiedzy i umiejetnosci, sktadajacy sie z pytan otwartych, pétotwartych, zamknietych. Test moze by¢ napisany tylko przez osobe,
ktéra ma zaliczone Laboratorium.

Ocena wyznaczona na podstawie kryteriow:

0-49% - ocena 2,0

50-67% - ocena 3,0

68-75% - ocena 3,5

76-83% - ocena 4,0

84-91% - ocena 4,5

92- 100% - ocena 5,0

Ocena czastkowa 1/3: dr hab. Marek Kociszewski.

Poziom osiggniecia zaktadanych efektéw zostanie zweryfikowany poprzez egzamin pisemny pozwalajacy na weryfikacje efektow z
wiedzy i umiejetnosci, sktadajacy sie z pytan otwartych. Test moze by¢ napisany tylko przez osobe, ktéra ma zaliczone Laboratorium.
Ocena wyznaczona na podstawie kryteriow:

0-49% - ocena 2,0

50-60% - ocena 3,0

61-70% - ocena 3,5

71-80% - ocena 4,0

81-90% - ocena 4,5

91-100% - ocena 5,0

Weryfikacja stopnia opanowania efektow uczenia sie przypisanych do wyktadu umozliwia przeprowadzenie w formie pytan otwartych i
zamknietych przypisanych do wykitadu.

Ocena z kolokwium wynika ze stopnia opanowania efektow ksztatcenia dotyczacych zagadnien z zakresu technik wytwarzania
obejmujacych tworzywa sztuczne wedtug przyjetych progéw procentowych.

0-50% — niedostateczny

51-60% — dostateczny

61-70% — dostateczny +

71-80% — dobry

81-90% — dobry +

91-100% — bardzo dobry

Zakres tematow zajec:

Metody przetwdrstwa Il rodzaju (wyttaczanie, wtryskiwanie, prasowanie, laminowanie, odlewanie, walcowanie, kalandrowanie i in.).
Wybrane metody przetwdrstwa chemiczno-fizycznego.

Drewno naturalne, materialy drewnopochodne, tworzywa drzewne. Systematyka tworzyw drzewnych. Znaczenie tworzyw drzewnych w
gospodarce. Technologia, podziat, wkasciwosci i zastosowanie wybranych tworzyw drzewnych. Obrabiarki i urzadzenia do obrébki
materiatlow drzewnych.

Charakterystyka metod obrébki metali: obrébki skrawaniem, obrébki plastycznej, odlewania czesci maszyn. Sposoby obrébki cieplnej i
cieplno-chemicznej. Metody ciecia i spajania materiatéw. Proces technologiczny, zasady doboru materiatéw i narzedzi.

Domysiny typ protokotu zajec:

Egzamin
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Literatura uzupelniajaca

- T. Broniewski, J. Kapko, W. Placzek, J. Thomalla, ,Metody badan i ocena wtasciwosci tworzyw sztucznych”, 2000
- K. Dobrosz, A. Matysiak, ,Tworzywa sztuczne. Materialoznawstwo i przetworstwo”, Wyd.Szkol.i-Ped., Warszawa 1986.
- Czasopismo ,,Przemyst chemiczny”

- J. F. Rabek, Wspétczesna wiedza o polimerach, PWN, Warszawa, 2008

- S. Porejko, J. Fejgin, L. Zakrzewski, Chemia zwigzkow wielkoczasteczkowych, WNT, Warszawa, 1974

- Z. Florjanczyk, S. Penczek, Chemia Polimeréw, Oficyna Wydawnicza

Politechniki Warszawskiej, Warszawa, 1998

- Florjanczyk Z., Penczek S. (red.), Chemia polimeréw tom I, Il i lll, Oficyna Wyd. PW, 2001 i 1997

- Szlezyngier W., Tworzywa Sztuczne, tom I, Il'i lll, Wydawnictwo O$wiatowe FOSZE, Rzeszéw 1998

- Stevens M. P., Wprowadzenie do chemii polimeréw, PWN, Warszawa 1983

- Nicholson J. W., Chemia polimeréw, WNT, Warszawa 1996

- Bala H., Wstep do chemii materiatdw, WNT, Warszawa 2003

- Pielichowski J., Puszynski A., Technologia tworzyw sztucznych, WNT, Warszawa 2003

- Pielichowski J., Puszynski A., Chemia polimeréw, TEZA Wydawnictwo Naukowo-Techniczne, Krakéw 2004

- Gruin |., Materiaty polimerowe, PWN, Warszawa 2003

- Pielichowski J., Puszyniski A., Preparatyka polimerow, TEZA - Wydawnictwo Naukowo-Techniczne, Krakéw 2005
- Zuchowska D., Polimery konstrukcyjne, WNT, Warszawa 2000

- Przybytowicz K., Przybytowicz K., Materiatoznawstwo w pytaniach i odpowiedziach, WNT, Warszawa 2004

- Czaja K. Poliolefiny, WNT, Warszawa 2005

- Graj L., Napiorkowski J., Nowak K.: Materiatoznawstwo i technologia drewna WSP- skrypt. Bydgoszcz 1997.

- Przgdka W., Szczuka J.: Technologia — stolarstwo. Wydawnictwo Szkolne i Pedagogiczne Warszawa 1995.

- Deyda B., Beilschmidt D.: Technologia drewna. REA Warszawa 1999.

- K. Ferenc, J. Ferenc, 2000, Konstrukcje spawane. WNT

- Dobrzanski L.A.: Podstawy nauki 0 materiatach i metaloznawstwo : materialy inzynierskie z podstawami projektowania materiatowego
Warszawa, WNT 2002.

Metody dydaktyczne
wyktad w toku problemowym
wyktad monograficzny
metody dyskusyjne

metody aktywizujace
Rygory zaliczenia zajeé¢
egzamin

Dane grup zajeciowych

Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:

dr inz. Andrzej Trafarski

dr hab. inz. Joanna Paciorek-Sadowska, prof. uczelni
dr hab. Marek Kociszewski

Laboratorium (30 godzin)

Literatura:

- B. Laczynski: Techniki wytwarzania — Tworzywa sztuczne i ich przetworstwo. Panstwowe Wydaw. Naukowe, Warszawa 1980.
- K. Wilczynski: Wybrane zagadnienia przetworstwa tworzyw sztucznych: praca zbiorowa pod red. Krzysztofa Wilczynskiego. Oficyna
Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2011.

- J. Brzezinski: Obrabiamy tworzywa sztuczne. Warszawa : Panstwowe Zaktady Wydawnictw Szkolnych, 1965.

- K. Dobrosz: Tworzywa sztuczne: whasciwosci i zastosowanie. Warszawa, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, 1990.

- J. Bojarski: Co i jak produkowa¢ z tworzyw sztucznych. Warszawa, Panstw. Wydawnictwa Techniczne, 1959.

- C. Garda: Barwienie tworzyw sztucznych. Warszawa: Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, 1972.

- J. Kijenski: Odzysk i recykling materiatow polimerowych. Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2014.

- Bajkowski J.: Maszyny i urzgdzenia do obrébki drewna. Wydawnictwo Szkolne i Pedagogiczne. Warszawa 1995.

- Szczuka J., Zurowski J.: Materiatoznawstwo przemystu drzewnego, WSiP 1999

- Druet T.: Technologia ptyt wiérowych. Wydawnictwo SGGW. Warszawa 1992.

- Nicewicz D.: Plyty pilSniowe MDF. Wydawnictwo SGGW. Warszawa 2006.

- Perkitny T., Stefaniak J., Technologia produkcji tworzyw drzewnych, PWRIL 1986.

- Feld M.: Podstawy projektowania procesow technologicznych typowych czesci maszyn, WNT, Warszawa 2000.

- Filipowski R., M. Marciniak 2000, Techniki obrébki mechanicznej i erozyjnej. Wyd. PW, Warszawa.

- Grzesik W.: Podstawy skrawania materiatow konstrukcyjnych. WNT, Warszawa 2010.

- Karpinski T.: Inzynieria produkcji, WNT, Warszawa 2005.

- Olszak W.; Obrébka skrawaniem WNT, Warszawa 2008.

Efekty uczenia sie:

- W1 — zna podstawy przetworstwa tworzyw sztucznych,

- W2 — zna metody przetworstwa tworzyw sztucznych | rodzaju,

- W3 — zna metody przetworstwa tworzyw sztucznych Il rodzaju,

- W4 — zna chemiczno-fizyczne metody przetwoérstwa tworzyw sztucznych,

- W5 - wymienia obrabiarki i urzgdzenia do obrobki materiatéw drzewnych oraz objasnia procesy wytwarzania wybranych tworzyw
drzewnych,

- W6 - zna metody ciecia i spajania metali,

- W7 - ma wiedze w zakresie sposobéw obrébki ubytkowej, zna ogolng budowe tokarek, frezarek, wiertarek,

- W8 - potrafi dokona¢ klasyfikacji narzedzi i opisa¢ geometrie narzedzi stosowanych w obrébce mechanicznej
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- W9 - ma wiedze dotyczaca klasyfikacji i podstaw teoretycznych proceséw obrébki plastycznej, dotyczgcg metod odlewania czesci
maszyn i urzadzen, zasad doboru materiatow do wykonania okreslonych czesci maszyn

- W10 - ma wiedze dotyczacg metod obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej, potrafi scharakteryzowaé metody naktadania powtok oraz
czynniki wptywajace na budowe powtoki

- W11 - zna podstawy proceséw produkgciji,

- U1 — potrafi samodzielnie lub przy pomocy fachowca wykona¢ drobny wyréb z tworzywa sztucznego dostepnymi metodami.

- U2 — umie dokona¢ wyboru urzadzenia przetworstwa tworzyw sztucznych do wytwarzania wyrobu

- U3 — potrafi dobra¢ parametry urzadzen w przetworstwie polimeréw

- U4 — potrafi rozpozna¢ materiat drzewny, opisac jego strukture oraz dobra¢ dla niego zastosowanie

- U5 — potrafi dobra¢ metode badania materiatu drzewnego w celu okreslenia wybranej jego wtasciwosci

- U6 — potrafi korzysta¢ z norm i eksperymentalnie wyznaczy¢ wiasciwosci materiatu drzewnego

- U7 — zna budowe i zasade dziatania podstawowych obrabiarek do metali: tokarki, frezarki, szlifierki, wiertarki, zna metody wykonywania
gwintéw, kot zebatych, potrafi dobraé¢ odpowiednie sposoby obrébki ubytkowej do ksztattowania elementéw maszyn, dobra¢ narzedzia
skrawajace do wykonania typowych elementéw maszyn, stosowaé zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

- U8- zna budowe i zasade dziatania maszyn do obrobki plastycznej materiatow: ciggarki, prasy, walcarki, mtoty, maszyny do ciecia oraz
potrafi sklasyfikowac¢ i metody spajania metali ,ocenia¢ budowe ztacza spawanego, wady spawania.

- U9- potrafi scharakteryzowac i oceni¢ przydatnos$¢ obrobki cieplnej i cieplno-chemicznej oraz zadania powtok galwanicznych w
szczegolnosci typowych powtok stosowane w praktyce: cynkowych, chromowych, niklowych.

- U10 - stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,

- K1 - ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania, zwigzane z pracg zespotowa.

- K2- potrafi przygotowac i przedstawi¢ krotkg prezentacje w celu podwyzszania kompetencji zawodowych

- K3-potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury i baz danych, integrowac i interpretowaé uzyskane informacje, odnosi¢ zdobytg wiedze do
praktvki przemvstowei.

Metody i kryteria oceniania:

Ocena z czesci dotyczacej materiatéw drzewnych jest wystawiona na podstawie referatu (w formie pisemnej lub prezentacji) na temat
maszyn i urzadzen do obrébki materiatow drzewnych, a takze dyskusji na temat tego materiatu, oraz na podstawie aktywnosci studenta w
czasie zaje¢. Gradacja ocen oparta jest na ocenie poziomu przygotowania referatu oraz jego przedyskutowania na forum grupy
zajeciowe;.

Student otrzymuje ocene na podstawie punktéw uzyskanych na kolokwium koncowym lub na podstawie samodzielnie lub w grupie
wykonanej pracy.

Szczegoly podane przez prowadzacego zajecia w grupie.

Skala ocen:

[ do 50%] - 2.0

[51%, 60%] - 3.0

[61%, 70%] - 3.5

[71%, 80%)] - 4.0

[81%, 90%] - 4.5

[91%, 100%] - 5.0.

Ocena obejmujaca czes¢ dotyczgcag materiatéw polimerowych:

Weryfikacja stopnia opanowania efektow uczenia sie przypisanych do wyktadu umozliwia przeprowadzenie w formie pytan otwartych i
zamknietych przypisanych do wyktadu.

Ocena z kolokwium wynika ze stopnia opanowania efektéw ksztatcenia dotyczgcych zagadnien z zakresu technik wytwarzania
obejmujacych tworzywa sztucznye wedtug przyjetych progéw procentowych.

0-50% — niedostateczny

51-60% — dostateczny

61-70% — dostateczny +

71-80% — dobry

81-90% — dobry +

91-100% — bardzo dobry

Zakres tematow zajec:

Metody przygotowania tworzyw do przetwérstwa: rozdrabnianie, mieszanie wstepne, homogenizacja, konfekcjonowanie, suszenie.
Metalizacja (metalizowanie) tworzyw sztucznych: metalizowanie chemiczne, galwaniczne naktadanie metali, metody natryskowe,
naparowywanie prézniowe i inne. Drukowanie tworzyw sztucznych w tym druk 3D (r6zne metody: wkleste, wypukte, ptaskie, wzornikowe)
i odlewanie. Obrébka skrawaniem tworzyw sztucznych 1 (metody: przecieranie, ksztattowanie, przecinanie, obrébka gwintéw i uzebien,
szlifowanie, polerowanie itd.). Obrébka skrawaniem tworzyw sztucznych 2 (metody: toczenie, obrébka widrowa, struganie, wiercenie,
frezowanie). Nawarstwianie (nakltadanie, prasowanie niskocisnieniowe, zwijanie). Tabletkowanie tworzyw sztucznych. Przedzenie i
mieszanie tworzyw sztucznych, metody: sucha, mokra. Zamszowanie (flokowanie) tworzyw sztucznych. Porowanie (spienianie) tworzyw
sztucznych. Tworzywa spieniane, definicje, metody spieniania, czynniki spieniajgce. Powloki z tworzyw sztucznych: przygotowanie
powierzchni, metody nanoszenia, metody powlekania, analiza przydatnosci powtok. Nanoszenie pedzlem i natryskiwanie (lakierowanie),
nanoszenie powlok: fluidyzacja, natryskiwanie, powlekanie, maczanie, wylewanie. Lgczenie tworzyw sztucznych - zgrzewanie i klejenie.
Barwienie tworzyw sztucznych. Metody recyklingu tworzyw sztucznych (materialowy, chemiczny, termiczny, biologiczny), podac¢ przyktady
urzadzen, linie do recyklingu, aspekty ekonomiczne. Spawanie tworzyw sztucznych. Wyttaczanie tworzyw sztucznych. Wiryskiwanie
tworzyw sztucznych.

Rozpoznawanie materiatow drzewnych po ich strukturze. Dobor materiatu drzewnego do zastosowan technicznych. Analiza metod
badania wtasciwosci materiatéw drzewnych. Badanie wybranych wtasciwosci fizyko-mechanicznych tworzyw drzewnych.
Charakterystyka metod maszynowej obrobki widrowej czesci maszyn. Sposoby obrobki skrawaniem, parametry skrawania, naddatki na
obrébke. Budowa narzedzi skrawajacych. Materiaty stosowane do wytwarzania narzedzi. Geometria ostrza. Rodzaje nozy tokarskich.
Znaczenie wlasciwego doboru warunkéw skrawania. Klasyfikacja procesow przerdbki plastycznej, podziat obrébki plastycznej ze wzgledu
na temperature. Proces walcowania stali, proces ciaggnienia, kucia, technologia ksztattowania obwiedniowego, procesy ttoczenia z blach,
procesy ciecia. Metody ciecia i spajania materiatow

Domysiny typ protokotu zajec:

Zaliczenie na ocene
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Literatura uzupelniajaca

- M. Zenkiewicz: Tworzywa wielkoczasteczkowe: polimeryzacja, wtasciwosci, badania. Wydaw. Akademii Bydgoskiej, 2002.

- M. Zenkiewicz: Przetworstwo tworzyw wielkoczgsteczkowych: charakterystyka, podstawy fizyczne, metody. Bydgoszcz : Wydaw.
Akademii Bydgoskiej, 2002.

- M. Zenkiewicz: Metody badan i oceny niektorych wtasciwosci tworzyw polimerowych i metali. Bydgoszcz, Wydawnictwo Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego, 2012.

- M. Zenkiewicz: Adhezja i modyfikowanie warstwy wierzchniej tworzyw wielkoczasteczkowych. Warszawa, Wydawnictwa
NaukowoTechniczne, 2000.

- Deyda B., Beilschmidt D.: Technologia drewna. REA Warszawa 1999.

- Kozakiewicz P.: Fizyka drewna w teorii i zadaniach wybrane zagadnienia. Wydawnictwo SGGW, Warszawa 2006

- K. Ferenc, J. Ferenc, 2000, Konstrukcje spawane. WNT

- Dobrzanski L.A.: Podstawy nauki o materiatach i metalo-znawstwo : materialy inzynierskie z podstawami projektowania materiatowego
Warszawa, WNT 2002.

Metody dydaktyczne

metody pracy ze zrodtami

metody dyskusyjne

¢wiczenia konwersatoryjne
Rygory zaliczenia zajeé¢
zaliczenie na ocene
Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1
Prowadzacy grupy:
mgr inz. Marek Isbrandt
dr hab. Marek Kociszewski
dr inz. Tomasz Karasiewicz
Przynaleznos$é do grup przedmiotéw w cyklach:
Opis grupy przedmiotoéw Cykl pocz. Cykl kon.
1 rok, 2 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-12) 2023L
Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>
Typ punktow Liczba Cykl pocz. Cykl kon.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 5 2023L

USOS: Szczeg6ty przedmiotu: 1300-BHP12%-SP, w cyklu: 2024L, jednostka dawcy: <brak>, grupa przedm.: SP-BHP-12
Strona 24 z 30 20.12.2024 06:43



KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Wprowadzenie do ergonomii (e) (1300-BHP12PrWPdoE-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: INTRODUCTION TO ERGONOMICS (E)

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111
Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111

Cykl dydaktyczny: Semestr letni 2024/25
Koordynator przedmiotu cyklu: dr Zbigniew Dziamski
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:

Egzamin

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny

Typ przedmiotu
modut zaje¢ kierunkowych

Dane dotyczgce przedmiotu cyklu:
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Egzamin
Bilans pracy studenta

4 ECTS x 25h = 100h

Zajecia kontaktowe: 51h = 2,04 ECTS (15h W+2h egzamin ) + ( 30h Lab +2h zaliczenie L)

Praca wtasna studenta 49h = 1,96 ECTS (przygotowanie do zaje¢ , samodzielne studiowanie literatury/analiza zrodta, przygotowanie
projektu przygotowanie do zaliczenia, przygotowanie do kolokwium).

Efekty ksztatcenia modutu zaje¢

W1 — Zna podstawowe pojecia ergonomii jego interdyscyplinarnos¢. Cztowiek w srodowisku pracy .

W2 — Rozpoznaje podstawowe cechy materialnego srodowiska pracy oraz jego ksztattowanie .

W3 — Posiada podstawowg wiedze obejmujaca kluczowe zagadnienia bezpieczenstwa pracy w aspekcie fizjologicznych czynnosci
organizmu cztowieka.

W4 — Posiada podstawowg wiedze prawidtowej organizacji ergonomicznego stanowiska pracy

U1 - Potrafi oceni¢ stanowisko i Srodowisko pracy pod wzgledem wymagan ergonomicznych

U2 — Potrafi ksztattowac¢ ergonomiczne stanowisko pracy

U3 - Potrafi projektowa¢ ergonomiczne stanowisk pracy

U4 — Szacuje poziom bezpieczenstwa i szkodliwos¢ czynnikdw w Srodowisku pracy

U5 — Potrafi postugiwaé sie wtasciwie dobranymi metodami i narzedziami umozliwiajgcymi bezpieczne wykonywanie pracy minimalizujgce
wydatek energetyczny pracownika

K1 — Ma $wiadomos$¢ przestrzegania zasad ergonomii oraz przepis6w bhp oraz permanentnego pogtebiania wiedzy w tym zakresie

Przedmioty wprowadzajace i wymagania wstepne
Podstawowa wiedza o cztowieku , Podstawy bezpieczenstwa i higieny pracy .
Szczegoty zajeé i grup
Wyktad (15 godzin)
Literatura:
Wieczorek S. , Ergonomia , Torbonus , Krakéw — Tarnobrzeg 2014
Gorska E. , Ergonomia , OWPW, Warszawa 2002
Koradecka D., ( red. ) Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, T i Il, CIOP Warszawa 1997
Bukata W., Szczech K., Bezpieczenstwo i higiena pracy, WSiP Warszawa 2013
Wieczorek S., Zukowski P., Organizacja bezpiecznej pracy, Torbonus,Krakéw — Tarnobrzeg 2014
Tytyk E., Ergonomia w projektowaniu maszyn i stanowisk pracy , Rozpraw ZSZ, PP, Poznan 1991
Zywiotek J., Babicz W., Ergonomia w ksztaltowaniu $rodowiska pracy , Czestochowa 2016
Efekty uczenia sie:
W1 — Zna podstawowe pojecia ergonomii jego interdyscyplinarnos$¢. Cztowiek w Srodowisku pracy .
W2 — Rozpoznaje podstawowe cechy materialnego srodowiska pracy oraz jego ksztaltowanie .
W3 — Posiada podstawowg wiedze obejmujgca kluczowe zagadnienia bezpieczenstwa pracy w aspekcie fizjologicznych czynnosci
organizmu cztowieka.
W4 — Posiada podstawowa wiedze prawidtowej organizacji ergonomicznego stanowiska pracy
U1 — Potrafi oceni¢ stanowisko i Srodowisko pracy pod wzgledem wymagan ergonomicznych
U2 — Potrafi ksztaltowac ergonomiczne stanowisko pracy
U3 - Potrafi projektowa¢ ergonomiczne stanowisk pracy
U4 — Szacuje poziom bezpieczenstwa i szkodliwo$é czynnikéw w Srodowisku pracy
U5 — Potrafi postugiwaé sie wtasciwie dobranymi metodami i narzedziami umozliwiajgcymi bezpieczne wykonywanie pracy minimalizujgce
wydatek energetyczny pracownika
K1 — Ma $wiadomo$¢ przestrzegania zasad ergonomii oraz przepiséw bhp oraz permanentnego pogtebiania wiedzy w tym zakresie
Metody i kryteria oceniania:
Ocena bdb student dogtebnie i gruntownie opanowat materiat programowy, odpowiada konsekwentnie, kompetentnie i logicznie, taczy
umiejetnosci teoretyczne z praktycznymi, poprawnie odpowiada na pytania dodatkowe i wyjasniajgce, poprawnie wykonuje zadania
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praktyczne i indywidualne.

Ocena db+ student, opanowat materiat programowy, odpowiada poprawnie i rzeczowo, nie popetia bledéw w odpowiadaniu na pytania,
prawidtowo postuguje sie tresciami teoretycznymi przy wykonywaniu zadan praktycznych i indywidualnych

Ocena db student, opanowat materiat programowy, udziela poprawnych i rzeczowych odpowiedzi, nie popetnia istotnych btedéw w
odpowiedziach na pytania, stosuje przepisy teoretyczne przy wykonywaniu zadan praktycznych i indywidualnych

Ocena dst+ student zna materiat w zakresie podstawowym , ale nie opanowat dogtebnie szczegétéw, popetnia niescistosci, nie dos¢
poprawnie interpretuje tresci , i ma trudnosci z wykonaniem zadan praktycznych i indywidualnych

Ocena dst student, opanowat materiat podstawowy, ale nie opanowat szczegotow tresci programowych , wykazuje niescistosci, popetia
btedy w formutowaniu tez i bledy w realizacji zadan praktycznych i indywidualnych

Ocena ndst student nie opanowat podstawowego zakresu tresci programowych przedmiotu w zakresie teoretycznym i praktycznym a tym
samvm nie osiaanat zaktadanvch efektéw nauczania

Zakres tematéw zajec:

Podstawowe pojecia ergonomii jako interdyscyplinarna dziedzina nauki; uktad: czlowiek - maszyn- srodowisko pracy; ergonomii
korekcyjna i koncepcyjna ; ergonomia w ksztattowaniu warunkéw pracy ;obcigzenia pracg: praca fizyczna ( dynamiczna i statyczna ) i
umystowa ; fizyczne uwarunkowania wydajnosci pracy oraz koszt fizjologiczny pracy ; ergonomiczne ksztattowanie warunkéw pracy ;
czynniki ergonomiczne w organizacji pracy ; podstawowe systemy zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng

pracy ;niebezpieczne ,szkodliwe i ucigzliwe czynniki w srodowisku pracy ; podstawowe pomiary czynnikdw Srodowiska pracy ;
ergonomiczna ocena materialnego srodowiska pracy ; listy kontrolne stanowiska pracy ; antropometrii i biomechanika .

Domysiny typ protokotu zajec:

Egzamin

Literatura uzupelniajaca

Raczkowski B., BHP w praktyce ,ODDK, Gdansk 2022
Ustawa z dnia 26 czerwiec 1974 Kodeks pracy
Czasopisma - miesieczniki

BHP w praktyce

Promotor

Bezpieczenstwo pracy — nauka i praktyka

Kodeks pracy w praktyce

Metody dydaktyczne

wyktad konwersatoryjny
metody problemowe
metody pracy ze zrodtami

Rygory zaliczenia zajeé
zaliczenie na ocene

Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1
Prowadzacy grupy:

dr Zbigniew Dziamski

Laboratorium (30 godzin)
Literatura:
Wieczorek S. , Ergonomia , Torbonus , Krakéw — Tarnobrzeg 2014
Gorska E. , Ergonomia , OWPW, Warszawa 2002
Koradecka D., ( red. ) Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, T li ll, CIOP Warszawa 1997
Bukata W., Szczech K., Bezpieczenstwo i higiena pracy, WSiP Warszawa 2013
Wieczorek S., Zukowski P., Organizacja bezpiecznej pracy, Torbonus,Krakéw — Tarnobrzeg 2014
Tytyk E., Ergonomia w projektowaniu maszyn i stanowisk pracy , Rozpraw ZSZ, PP, Poznar 1991
Zywiotek J., Babicz W., Ergonomia w ksztattowaniu $rodowiska pracy , Czestochowa 2016
Efekty uczenia sie:
W1 — Zna podstawowe pojecia ergonomii jego interdyscyplinarno$¢. Cztowiek w srodowisku pracy .
W2 — Rozpoznaje podstawowe cechy materialnego Srodowiska pracy oraz jego ksztaltowanie .
W3 — Posiada podstawowa wiedze obejmujaca kluczowe zagadnienia bezpieczenstwa pracy w aspekcie fizjologicznych czynnosci
organizmu cztowieka.
W4 — Posiada podstawowa wiedze prawidtowej organizacji ergonomicznego stanowiska pracy
U1 — Potrafi oceni¢ stanowisko i srodowisko pracy pod wzgledem wymagan ergonomicznych
U2 — Potrafi ksztattowac ergonomiczne stanowisko pracy
U3 - Potrafi projektowaé ergonomiczne stanowisk pracy
U4 — Szacuje poziom bezpieczenstwa i szkodliwos¢ czynnikéw w srodowisku pracy
U5 — Potrafi postugiwac sie wtasciwie dobranymi metodami i narzedziami umozliwiajacymi bezpieczne wykonywanie pracy minimalizujgce
wydatek energetyczny pracownika
K1 — Ma $wiadomo$¢ przestrzegania zasad ergonomii oraz przepiséw bhp oraz permanentnego pogtebiania wiedzy w tym zakresie
Metody i kryteria oceniania:
Ocena bdb student dogtebnie i gruntownie opanowat materiat programowy, odpowiada konsekwentnie, kompetentnie i logicznie, taczy
umiejetnosci teoretyczne z praktycznymi, poprawnie odpowiada na pytania dodatkowe i wyjasniajgce, poprawnie wykonuje zadania
praktyczne i indywidualne.
Ocena db+ student, opanowat materiat programowy, odpowiada poprawnie i rzeczowo, nie popetnia bledéw w odpowiadaniu na pytania,
prawidtowo postuguije sie tresciami teoretycznymi przy wykonywaniu zadan praktycznych i indywidualnych
Ocena db student, opanowat materiat programowy, udziela poprawnych i rzeczowych odpowiedzi, nie popetia istotnych btedéw w
odpowiedziach na pytania, stosuje przepisy teoretyczne przy wykonywaniu zadan praktycznych i indywidualnych
Ocena dst+ student zna materiat w zakresie podstawowym , ale nie opanowat dogtebnie szczegétéw, popetnia niescistosci, nie dos¢
poprawnie interpretuje tresci , i ma trudnosci z wykonaniem zadan praktycznych i indywidualnych
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Ocena dst student, opanowat materiat podstawowy, ale nie opanowat szczegotow tresci programowych , wykazuje niescistosci, popetia
btedy w formutowaniu tez i bledy w realizacji zadan praktycznych i indywidualnych

Ocena ndst student nie opanowat podstawowego zakresu tresci programowych przedmiotu w zakresie teoretycznym i praktycznym a tym
samvm nie osiaanat zaktadanvch efektéw nauczania
Zakres tematow zajec:

Podstawowe pojecia ergonomii jako interdyscyplinarna dziedzina nauki; uktad: cztowiek - maszyn- srodowisko pracy; ergonomii
korekcyjna i koncepcyjna ; ergonomia w ksztattowaniu warunkéw pracy ;obcigzenia pracg: praca fizyczna ( dynamiczna i statyczna ) i
umystowa ; fizyczne uwarunkowania wydajnosci pracy oraz koszt fizjologiczny pracy ; ergonomiczne ksztattowanie warunkéw pracy ;
czynniki ergonomiczne w organizacji pracy ; podstawowe systemy zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng

pracy ;niebezpieczne ,szkodliwe i ucigzliwe czynniki w Srodowisku pracy ; podstawowe pomiary czynnikdw Srodowiska pracy ;
ergonomiczna ocena materialnego Srodowiska pracy : listy kontrolne stanowiska pracy ; antropometrii i biomechanika .

Domysiny typ protokotu zajeé:

Zaliczenie na ocene

Literatura uzupelniajaca

Raczkowski B., BHP w praktyce ,ODDK, Gdansk 2022

Ustawa z dnia 26 czerwiec 1974 Kodeks pracy

Czasopisma - miesieczniki

BHP w praktyce

Promotor

Bezpieczenstwo pracy — nauka i praktyka

Kodeks pracy w praktyce

Metody dydaktyczne
wyktad konwersatoryjny
metody problemowe
metody pracy ze zrodtami
metody dyskusyjne

Rygory zaliczenia zaje¢
zaliczenie na ocene
Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:
dr inz. Joanna Liszkowska, prof. uczelni

Przynalezno$¢ do grup przedmiotéw w cyklach:
Opis grupy przedmiotéw Cykl pocz. Cykl kon.
1 rok, 2 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-12) 2023L
Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>

Typ punktow Liczba Cykl pocz. Cykl kon.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 4 2023L
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Wspdiczesne problemy BHP (e) (1300-BHP12PrWP-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: CONTEMPORARY HEALTH AND SAFETY PROBLEMS

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111
Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111
Cykl dydaktyczny: Semestr letni 2024/25
Koordynator przedmiotu cyklu: dr Zbigniew Dziamski

dr inz. Joanna Liszkowska prof. uczelni

Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:
Zaliczenie na ocene

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny
Typ przedmiotu
modut zaje¢ z obszaru nauk humanistycznych lub spotecznych

Dane dotyczace przedmiotu cyklu:
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Zaliczenie na ocene
Bilans pracy studenta

2ECTSx25h=50h

Godziny bezposredniego kontaktu z nauczycielem akademickim (1.8 ECTS)
Wyktad - 30h

Cwiczenia 15h

Praca wtasna studenta (0.2 ECTS)
Przygotowanie do zaje¢, przygotowanie do zaliczenia - 5h

Efekty ksztatcenia modutu zajeé

W1- student ma podstawowg wiedze i potrafi dokona¢ podziatu podstawowych wspétczesnych probleméw bezpieczenstwa i higieny pracy,
U1- student potrafi zinterpretowac wspoiczesne problemy bezpieczenstwa i higieny pracy w oparciu o literature,

U2- student potrafi wkasciwie interpretowac czynniki zagrozen zawodowych,

U3- student potrafi poprawnie interpretowac zagadnienia dotyczgce prawnej ochrony pracy, kultury bezpieczenstwa, aktywnosci pro
zawodowej jako aspektdw wspétczesnych probleméw bhp,

U4- student wtasciwie ocenia problemy czynnikéw psychospotecznych,

U5- student prawidtowo interpretuje ekonomiczne aspekty bhp.

Przedmioty wprowadzajace i wymagania wstepne

Wiedza og6lna z wczesniejszych etapdw edukacji oraz przedmiotow z pierwszego roku studiéw: prawna ochrona pracy; podstawy BHP;
instytucjonalny nadzér nad warunkami pracy.

Szczegoty zajeé i grup
Wyktad (30 godzin)
Literatura:
D. Koradecka (red.) Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, Tom I i ll, CIOP, Warszawa 20210.
Raczkowski B. - BHP w praktyce, Gdansk 2022.
Efekty uczenia sie:

W1- student wie i potrafi dokona¢ podziatu podstawowych wspotczesnych probleméw bezpieczenstwa i higieny pracy

U1- student potrafi interpretowaé wspotczesne problemy bezpieczenstwa i higieny pracy w oparciu o literature przedmiotu

U2- student potrafi wkasciwie interpretowac czynniki zagrozen zawodowych

U3- student potrafi poprawnie interpretowa¢ zagadnienia dotyczace prawnej ochrony pracy, kultury bezpieczenstwa, aktywnosci pro
zawodowej jako aspektow wspoétczesnych probleméw BHP

U4- student potrafi dokona¢ charakterystyki nowych zawodow ich zagrozen i wspo6tczesnych probleméw w zakresie BHP

U5- student zna podstawowe metody badawcze w zakresie dziatarn prewencyjnych, choréb zawodowych oraz oceny ryzyka zawodowego
Metody i kryteria oceniania:

Warunkiem zaliczenia jest;

-wiedza z zakresu tematycznego przypisanego do wyktadu. Zaliczenie na prezentacji (60% oceny) oraz aktywnosci na zajeciach (30%
oceny), czynnego uczestnictwa w zajeciach (10% oceny)

Prezentacja oceniana na trzech poziomach:

- zgodnos$¢ tresci z zadanym tematem (20% oceny)

- poprawnos$¢ wykonanej prezentacji (30% oceny)

- znajomos¢ tresci zamieszczonych w prezentaciji, umiejetno$¢ ich przekazu oraz umiejetnos¢ obrony prezentowanych tresci (40% oceny)
-estetyka (10% oceny)

Zakres tematow zajec:

1. Prawna ochrona pracy
2. Problemy prawa pracy
3. Relacje pracodawca — pracownik
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4. Telepraca — regulacje prawne a praktyka rynku pracy

5. Srodowisko pracy a ochrona: pracy kobiet, mtodocianych, os6b z orzeczona niepetnosprawnosécia

6. Wspotczesna stuzba BHP, jej problemy i wyzwania (robotyzacja, automatyzacja, nowe kwalifikacje itp.)
7. Zagrozenia w srodowisku pracy: mobbing, zdrowie psychiczne - sposoby przeciwdziatania

8. Nowe technologie a wspotczesne stanowisko pracy (innowacyjne technologie, Internet, wirtualna rzeczywisto$¢, inteligentne biuro itp.)
9. Kultura techniczna srodowiska pracy jako element BHP

10. Bezpieczenstwo aktywnosci pozazawodowej jego problemy i wyzwania

11. Formy popularyzacji problematyki BHP w zakiadzie pracy

12. Psychologia bezpieczenstwa pracy — nowe wyzwania

13. Czynniki psychospoteczne jego problemy i wyzwania

14. Telepraca, praca zdalna a wypadki przy pracy

15. Przedtuzenie umowy o prace a zwolnienie chorobowe pracownika

16. Regionalizacja wynagrodzen — taka sama praca a inna ptaca

17. Zagrozenia chemiczne i biologiczne

18. Problemy w czasie postepowania powypadkowego w czasie epidemii.

19. Sztuczna intelioencia Al w pracv.

DomysIny typ protokotu zaje¢:

Zaliczenie na ocene

Literatura uzupelniajaca

Olszewski J. - Podstawy ergonomii i fizjologii pracy, wyd. AE, Poznan 1997.

Wieczorek S., Podstawy psychologii pracy i ergonomii, Tarnobrzeg 2005.

Praca zbiorowa pod red. D. Koradeckiej, Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, t. 1 i 2, CIOP, Warszawa 1999.
Wieczorek S., Zukowski P. -Organizacja bezpiecznej pracy, 2018

Nowacka W.t-Ergonomia i ergonomiczne projektowanie stanowisk.

Dziennik Ustaw.

Metody dydaktyczne

zajecia realizowane innymi metodami
wyktad w toku problemowym

metody pracy ze zrodtami

metody dyskusyjne

Rygory zaliczenia zajeé
zaliczenie na ocene

Dane grup zajeciowych

Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:

dr inz. Joanna Liszkowska, prof. uczelni

Konwersatorium (15 godzin)

Literatura:

- Ejdys J., Lulewicz A., Obolewicz J., Zarzadzanie bezpieczerstwem w przedsigbiorstwie, Politechnika Bialostocka, Biatystok 2008
- Gajdzik B.,Wycislik A., Jakos$¢, srodowisko i bezpieczenstwo pracy w zarzadzaniu przedsiebiorstwem, Politechnika Biatostocka,
Biatystok 2008

- Raczkowski B.,BHP w praktyce, ODDK, Gdansk 2020

- Ustawa Kodeks pracy aktualny w danym roku kalendarzowym

- Olszewski J. - Podstawy ergonomii i fizjologii pracy, wyd AE, Poznan 1997.

- Wieczorek S., Podstawy psychologii pracy i ergonomii, Tarnobrzeg 2005.

- Praca zbiorowa pod red. D. Koradeckiej, Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, t. 1i 2, CIOP, Warszawa 1999.

- Wieczorek S., Zukowski P. -Organizacja bezpiecznej pracy, 2018

- Nowacka W.t-Ergonoomia i ergonomiczne projektowanie stanowisk.

- Dziennik Ustaw.

Efekty uczenia sie:

W1- student wie i potrafi dokona¢ podziatu podstawowych wspétczesnych probleméw bezpieczenstwa i higieny pracy

U1- student potrafi interpretowaé wspotczesne problemy bezpieczenstwa i higieny pracy w oparciu o literature przedmiotu

U2- student potrafi wiasciwie interpretowaé czynniki zagrozen zawodowych

U3- student potrafi poprawnie interpretowaé zagadnienia dotyczace prawnej ochrony pracy, kultury bezpieczenstwa, aktywnosci pro
zawodowej jako aspektow wspoétczesnych probleméw BHP

U4- student potrafi dokona¢ charakterystyki nowych zawodow ich zagrozen i wspotczesnych probleméw w zakresie BHP

U5- student zna podstawowe metody badawcze w zakresie dziatarn prewencyjnych, choréb zawodowych oraz oceny ryzyka zawodowego
Metody i kryteria oceniania:

Warunkiem zaliczenia jest;

-wiedza z zakresu tematycznego przypisanego do wyktadu. Zaliczenie na podstawie kolokwium (60%oceny), prezentacji(30% oceny)
oraz aktywnosci na zajeciach (10% oceny). Kolokwium 5 pytan otwartych 5 pkt max. do zdobycia:

4.7 -5.0 bdb

4.2 - 4.6 db+

3.6-4.1db

3.1- 3.5 dost+

2.6 - 3.0 dost

<2.5 ndst

Prezentacja oceniana na trzech poziomach:

- zgodnos¢ tresci z zadanym tematem (20% oceny)
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- poprawnos$¢ wykonanej prezentacji (30% oceny)

- znajomos$¢ tresci zamieszczonych w prezentaciji, umiejetnos¢ ich przekazu oraz umiejetnos¢ obrony prezentowanych tresci (40% oceny)

-estetvka (10% ocenv)

Zakres tematéw zajec:

- Prawna ochrona pracy i jej problemy

- Kultura bezpieczenstwa,

- Bezpieczenstwo aktywnosci pozazawodowej jego problemy i wyzwania

- Wypadki przy pracy i choroby zawodowe a orzecznictwo sgdowe,

- Czynniki psychospoteczne (stres, wypalenie zawodowe, mobbing) jako nowe zagrozenia na stanowisku pracy,
- Problemy ergonomii na stanowisku pracy a nowe stanowiska i zawody,

- Warunki konieczne dla osiggniecia sukcesu w profilaktyce wspdtczesnego bezpieczenstwa i higieny pracy,
- Psychologia inzynieryjna nowe wyzwania,

- BHP w inteligentnym Srodowisku pracy 4.0(Przemyst 4.0),

- Problemy edukacji pracowniczej dla bezpieczeristwa.

DomysIny typ protokotu zaje¢:

Zaliczenie na ocene

Literatura uzupelniajaca

- PN-W 18001:2004 System zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Wymagania, PKN Warszawa 2004
- Kowalski J., Podstawy prawne ochrony pracy w Polsce

- D. Koradecka (red.) Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, Tom | i ll, CIOP, Warszawa 1999

- Czasopisma: Instruktor - Technika i bezpieczenhstwo; Bezpieczenstwo pracy - nauka i praktyka;

Przyjaciel przy pracy;

Kodeks pracy w praktyce

Metody dydaktyczne

wyktad w toku problemowym

wyktad konwersatoryjny

metody dyskusyjne

Rygory zaliczenia zajeé
zaliczenie na ocene
Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:
dr inz. Joanna Liszkowska, prof. uczelni

Przynalezno$é do grup przedmiotéw w cyklach:

Opis grupy przedmiotéw Cykl pocz.

1 rok, 2 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-12) 2020L
Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>
Typ punktéw Liczba Cykl pocz.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 2 2020L

Cykl kon.

Cykl kon.
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