KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Pracownia dyplomowa (1300-BHP47PrD-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: DIPLOMA LABORATORY

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111

Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111

Cykl dydaktyczny: Semestr zimowy 2024/25
Koordynator przedmiotu cyklu: dr inz. Joanna Liszkowska prof. uczelni

dr inz. Malgorzata tazarska
dr inz. Andrzej Trafarski

Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:
Zaliczenie

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny

Typ przedmiotu
modut zaje¢ podstawowych

Dane dotyczace przedmiotu cyklu:
DomysIny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Zaliczenie
Szczegoty zaje€ i grup
Seminarium (30 godzin)
DomysIny typ protokotu zaje¢:
Zaliczenie

Dane grup zajeciowych

Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:

dr inz. Joanna Liszkowska, prof. uczelni
Grupa numer 2

Prowadzacy grupy:

dr inz. Malgorzata tazarska

Grupa numer 3

Prowadzacy grupy:

dr inz. Andrzej Trafarski

Przynalezno$¢ do grup przedmiotéw w cyklach:

Opis grupy przedmiotéw Cykl pocz.

4 rok, 7 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-47) 2023z

Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>

Typ punktéw Liczba Cykl pocz.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 2 20222

Cykl kon.

Cykl kon.

USOS: Szczeg6ty przedmiotu: 1300-BHP47%-SP, w cyklu: 2024Z, jednostka dawcy: <brak>, grupa przedm.: SP-BHP-47
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Praktyka zawodowa - 15 tygodni (1300-BHP47PZ2-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: PROFESSIONAL INTERNSHIP - 15 WEEKS

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111

Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111

Cykl dydaktyczny: Semestr zimowy 2024/25
Koordynator przedmiotu cyklu: dr Krzysztof Warmbier
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:

Zaliczenie

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny

Typ przedmiotu
praktyki

Dane dotyczgce przedmiotu cyklu:
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Zaliczenie
Bilans pracy studenta

1,5 ECTS praca koordynatora praktyk zawodowych + 10,5 ECTS praca Studenta = 12 ECTS

Praca koordynatora praktyki zawodowej:

- informowanie studentéw o miejscu, formie, celach i zadaniach praktyk okreslonych w programie praktyki

- czuwanie nad whasciwym przebiegiem praktyki w danej firmie

- przeprowadzanie kontroli przebiegu praktyk (sprawdzanie obecnosci studenta na praktyce, uzyskanie opinii o przebiegu praktyki i
realizacji programu praktyki, weryfikacja efektéw uczenia sie, przestrzeganie przez studenta dyscypliny pracy, rozmowa z opiekunem
praktyk, sprawdzenie systematycznego prowadzenia dokumentaciji

- rozstrzyganie ewentualnych sporéw zwigzanych z przebiegiem praktyki

- sprawdzanie dokumentacji sporzadzonej przez studenta po zakonczeniu praktyki

- potwierdzenie osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie po odbyciu praktyki

- zaliczenie praktyk studentom na podstawie stosownej dokumentacji

Praca Studenta:
- na podstawie programu praktyk zawodowych dla kierunku: bezpieczenstwo
i higiena pracy

Efekty ksztatcenia modutu zaje¢

Student

W_01 ma elementarng wiedze w zakresie architektury komputeréw i ich sieci oraz systemow operacyjnych niezbedna do instalacji,
obstugi i utrzymania systemoéw informatycznych

W_02 ma podstawowg wiedze w zakresie organizacji pracy i zarzgdzania

W_03 posiada wiedze z zakresu prawa pracy i zasad jego stosowania

W_04 ma podstawowg wiedze w zakresie ekologii i systeméw zarzgdzania

W_05 ma podstawowag wiedze w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

W_06 posiada podstawowa wiedze o $rodkach, metodach i rozwigzaniach organizacyjnych zwigzanych ze skutkami naruszenia
bezpieczenstwa i higieny pracy

W_07 posiada wiedze z zakresu uwarunkowan prawnych oraz praktycznych aspektow realizacji nadzoru i kontroli

W_08 ma szczegodtowg wiedze zwigzang z wybranymi zagadnieniami tworzenia i stosowania oprogramowania dla potrzeb zarzadzania
bezpieczenstwem pracy

W_09 posiada wiedze pozwalajgca optymalnie ksztattowac relacje miedzyludzkie w srodowisku pracy

U_01 potrafi pozyskiwaé informacje z literatury

U_02 potrafi pracowac indywidualnie i w zespole

potrafi opracowa¢ dokumentacje dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego

U_03 ma umiejetnosci samoksztatcenia sie

U_04 potrafi dostrzegac¢ aspekty pozatechniczne, w tym srodowiskowe

U_05 stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

U_06 ma podstawowe umiejetnosci w zakresie projektowania i zarzadzania sieciami komputerowymi

K_01 rozumie potrzebg uczenia sie przez cate zycie

K_02 ma $wiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej

K_03 potrafi wspotdziata¢ i pracowac w grupie

K_04 potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposo6b przedsiebiorczy i twérczy

Przedmioty wprowadzajace i wymagania wstepne

zaliczony VI semestr studiéw, wybdr miejsca praktyki (zgoda na praktyke instytucji, w ktérej student zamierza odby¢ praktyke), spetnienie
wymagan sformutowanych przez jednostke przyjmujgca praktykanta

Szczegoty zajec i grup
Praktyka zawodowa (480 godzin)

USOS: Szczeg6ty przedmiotu: 1300-BHP47%-SP, w cyklu: 2024Z, jednostka dawcy: <brak>, grupa przedm.: SP-BHP-47
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Literatura:

Program praktyki zawodowej dla kierunku: bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty uczenia sie:

Student

W_01 ma elementarng wiedze w zakresie architektury komputeréw i ich sieci oraz systeméw operacyjnych niezbedna do instalacji,
obstugi i utrzymania systeméw informatycznych

W_02 ma podstawowg wiedze w zakresie organizacji pracy i zarzadzania

W_03 posiada wiedze z zakresu prawa pracy i zasad jego stosowania

W_04 ma podstawowg wiedze w zakresie ekologii i systeméw zarzadzania

W_05 ma podstawowag wiedze w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

W_06 posiada podstawowa wiedze o $rodkach, metodach i rozwigzaniach organizacyjnych zwigzanych ze skutkami naruszenia
bezpieczenstwa i higieny pracy

W_07 posiada wiedze z zakresu uwarunkowan prawnych oraz praktycznych aspektéw realizacji nadzoru i kontroli

W_08 ma szczegbtowa wiedze zwigzang z wybranymi zagadnieniami tworzenia i stosowania oprogramowania dla potrzeb zarzadzania
bezpieczenstwem pracy

W_09 posiada wiedze pozwalajaca optymalnie ksztattowac relacje miedzyludzkie w srodowisku pracy

U_01 potrafi pozyskiwac¢ informacje z literatury

U_02 potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole

potrafi opracowa¢ dokumentacje dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego

U_03 ma umiejetnosci samoksztatcenia sie

U_04 potrafi dostrzega¢ aspekty pozatechniczne, w tym srodowiskowe

U_05 stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

U_06 ma podstawowe umiejetnosci w zakresie projektowania i zarzadzania sieciami komputerowymi

K_01 rozumie potrzebg uczenia sie przez cate zycie

K_02 ma $wiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej

K_03 potrafi wspotdziata¢ i pracowaé w grupie

K 04 potrafi mys$le€ i dziata¢ w sposob przedsiebiorczy i twérczy

Metody i kryteria oceniania:

- Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest posiadanie pozytywnej opinii

z przebiegu praktyki zawodowej

- Student uzyskuje zaliczenie na podstawie przedstawionego "Dziennika praktyk", samodzielnego opracowania i oceny przebiegu
praktyki, ktérg wystawia Opiekun w miejscu odbywania praktyki

5,0 - student bardzo dobrze wywigzywat sie z zadan powierzonych mu przez bezposredniego Opiekuna praktyk w miejscu jej odbywania
4,0 - student dobrze wywigzywat sie z zadan powierzonych mu przez bezposredniego Opiekuna praktyk w miejscu jej odbywania

3,0 - student dostatecznie wywigzywat sie z zadan powierzonych mu przez bezposredniego Opiekuna praktyk w miejscu jej odbywania
2,0 - student nie wywigzat sie z zadan powierzonych mu przez bezposredniego Opiekuna praktyk w miejscu jej odbywania

Ocena negatywna nie moze by¢ podstawg do zaliczenia praktyki

Zaliczenia koncowego dokonuje koordynator praktyki zawodowej na podstawie pozytywnej opinii i sprawozdania z przebiegu praktyki
(Dziennika praktyki i samodzielnego opracowania) oraz rozmowy ustnej

Zakres tematow zajec:

Ustala Opiekun praktyk zawodowych razem ze Studentem na podstawie programu praktyk dla kierunku : bezpieczenstwo i higiena pracy
Domysiny typ protokotu zajec:

Zaliczenie

Literatura uzupelniajaca

Pozostaty zakres literatury ustala Opiekun w miejscu odbywania praktyki razem ze Studentem
Metody dydaktyczne

zajecia realizowane innymi metodami

warsztaty

metody problemowe

metody dyskusyjne

Metody dydaktyczne - inne

- Dostosowane do realizowanej praktyki zawodowej, zwigzane ze specyfikag jednostki
- Praca indywidualna i w grupach przy realizacji powierzonych zadan

- Obserwowanie pracy oraz wspétpraca przy wybranych czynnosciach

Rygory zaliczenia zaje¢

zaliczenie

Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1
Prowadzacy grupy:

dr Krzysztof Warmbier

Przynalezno$¢ do grup przedmiotéw w cyklach:
Opis grupy przedmiotéw Cykl pocz. Cykl kon.

4 rok, 7 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-47) 2023z

Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>
Typ punktow Liczba Cykl pocz. Cykl kon.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 12 2022z

USOS: Szczeg6ty przedmiotu: 1300-BHP47%-SP, w cyklu: 2024Z, jednostka dawcy: <brak>, grupa przedm.: SP-BHP-47
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Praktyka zawodowa - 4 tygodnie (1300-BHP47PZ1-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: PROFESSIONAL INTERNSHIP - 4 WEEKS

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111

Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111

Cykl dydaktyczny: Semestr zimowy 2024/25
Koordynator przedmiotu cyklu: dr Krzysztof Warmbier
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:

Zaliczenie

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny

Typ przedmiotu
praktyki

Dane dotyczgce przedmiotu cyklu:
Domysiny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Zaliczenie
Bilans pracy studenta

0,5 ECTS praca koordynatora praktyk zawodowych + 3,5 ECTS praca Studenta = 4 ECTS

Praca koordynatora praktyki zawodowej:

- informowanie studentéw o miejscu, formie, celach i zadaniach praktyk okreslonych w programie praktyki

- czuwanie nad whasciwym przebiegiem praktyki w danej firmie

- przeprowadzanie kontroli przebiegu praktyk (sprawdzanie obecnosci studenta na praktyce, uzyskanie opinii o przebiegu praktyki i
realizacji programu praktyki, weryfikacja efektéw uczenia sie, przestrzeganie przez studenta dyscypliny pracy, rozmowa z opiekunem
praktyk, sprawdzenie systematycznego prowadzenia dokumentaciji

- rozstrzyganie ewentualnych sporéw zwigzanych z przebiegiem praktyki

- sprawdzanie dokumentacji sporzadzonej przez studenta po zakonczeniu praktyki

- potwierdzenie osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie po odbyciu praktyki

- zaliczenie praktyk studentom na podstawie stosownej dokumentacji

Praca Studenta:
- na podstawie programu praktyk zawodowych dla kierunku: bezpieczenstwo
i higiena pracy

Efekty ksztatcenia modutu zaje¢

Student

W_01 ma elementarng wiedze w zakresie architektury komputeréw i ich sieci oraz systemow operacyjnych niezbedna do instalacji,
obstugi i utrzymania systemoéw informatycznych

W_02 ma podstawowg wiedze w zakresie organizacji pracy i zarzgdzania

W_03 posiada wiedze z zakresu prawa pracy i zasad jego stosowania

W_04 ma podstawowg wiedze w zakresie ekologii i systeméw zarzgdzania

W_05 ma podstawowag wiedze w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

W_06 posiada podstawowa wiedze o $rodkach, metodach i rozwigzaniach organizacyjnych zwigzanych ze skutkami naruszenia
bezpieczenstwa i higieny pracy

W_07 posiada wiedze z zakresu uwarunkowan prawnych oraz praktycznych aspektow realizacji nadzoru i kontroli

W_08 ma szczegodtowg wiedze zwigzang z wybranymi zagadnieniami tworzenia i stosowania oprogramowania dla potrzeb zarzadzania
bezpieczenstwem pracy

W_09 posiada wiedze pozwalajgca optymalnie ksztattowac relacje miedzyludzkie w srodowisku pracy

U_01 potrafi pozyskiwaé informacje z literatury

U_02 potrafi pracowac indywidualnie i w zespole

potrafi opracowa¢ dokumentacje dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego

U_03 ma umiejetnosci samoksztatcenia sie

U_04 potrafi dostrzegac¢ aspekty pozatechniczne, w tym srodowiskowe

U_05 stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

U_06 ma podstawowe umiejetnosci w zakresie projektowania i zarzadzania sieciami komputerowymi

K_01 rozumie potrzebg uczenia sie przez cate zycie

K_02 ma $wiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej

K_03 potrafi wspotdziata¢ i pracowac w grupie

K_04 potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposo6b przedsiebiorczy i twérczy

Przedmioty wprowadzajace i wymagania wstepne

Zaliczony VI semestr studiéw, wybér miejsca praktyki (zgoda na praktyke instytucji, w ktérej student zamierza odby¢ praktyke), spetnienie
wymagan sformutowanych przez jednostke przyjmujgca praktykanta

Szczegoty zajec i grup
Praktyka zawodowa (160 godzin)

USOS: Szczeg6ty przedmiotu: 1300-BHP47%-SP, w cyklu: 2024Z, jednostka dawcy: <brak>, grupa przedm.: SP-BHP-47
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Literatura:

Program praktyki zawodowej dla kierunku: bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty uczenia sie:

Student

W_01 ma elementarng wiedze w zakresie architektury komputeréw i ich sieci oraz systeméw operacyjnych niezbedna do instalacji,
obstugi i utrzymania systeméw informatycznych

W_02 ma podstawowg wiedze w zakresie organizacji pracy i zarzadzania

W_03 posiada wiedze z zakresu prawa pracy i zasad jego stosowania

W_04 ma podstawowg wiedze w zakresie ekologii i systeméw zarzadzania

W_05 ma podstawowag wiedze w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

W_06 posiada podstawowa wiedze o $rodkach, metodach i rozwigzaniach organizacyjnych zwigzanych ze skutkami naruszenia
bezpieczenstwa i higieny pracy

W_07 posiada wiedze z zakresu uwarunkowan prawnych oraz praktycznych aspektéw realizacji nadzoru i kontroli

W_08 ma szczegbtowa wiedze zwigzang z wybranymi zagadnieniami tworzenia i stosowania oprogramowania dla potrzeb zarzadzania
bezpieczenstwem pracy

W_09 posiada wiedze pozwalajaca optymalnie ksztattowac relacje miedzyludzkie w srodowisku pracy

U_01 potrafi pozyskiwac¢ informacje z literatury

U_02 potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole

potrafi opracowa¢ dokumentacje dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego

U_03 ma umiejetnosci samoksztatcenia sie

U_04 potrafi dostrzega¢ aspekty pozatechniczne, w tym srodowiskowe

U_05 stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

U_06 ma podstawowe umiejetnosci w zakresie projektowania i zarzadzania sieciami komputerowymi

K_01 rozumie potrzebg uczenia sie przez cate zycie

K_02 ma $wiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej

K_03 potrafi wspotdziata¢ i pracowaé w grupie

K_04 potrafi mysle€ i dziata¢ w sposob przedsiebiorczy i twdrczy

Metody i kryteria oceniania:

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest:

- pozytywna opinia Opiekuna z ramienia zaktadu

- Student uzyskuje zaliczenie na podstawie przedstawionego "Dziennika praktyk" i oceny przebiegu praktyki, ktdrg wystawia Opiekun w
miejscu odbywania praktyki

5,0 - Student bardzo dobrze wywiazywat sie z zadan powierzonych mu przez bezposredniego Opiekuna praktyk w miejscu jej odbywania
4,0 - Student dobrze wywigzywat sie z zadan powierzonych mu przez bezposredniego Opiekuna praktyk w miejscu jej odbywania

3,0 - Student dostatecznie wywiazywat sie z zadan powierzonych mu przez bezposredniego Opiekuna praktyk w miejscu jej odbywania
2,0 - Student nie wywigzat si¢ z zadan powierzonych mu przez bezposredniego Opiekuna praktyk w miejscu jej odbywania

Ocena negatywna nie moze by¢ podstawg do zaliczenia praktyki

Zaliczenia koncowego dokonuje Koordynator praktyki zawodowej na podstawie pozytywnej opinii i sprawozdania z przebiegu praktyki
(Dziennika praktyki) oraz rozmowy ustnej

Zakres tematow zajec:

Ustala Opiekun w miejscu odbywania praktyki razem ze Studentem na podstawie programu praktyk zawodowych dla kierunku:
bezpieczenstwo

i higiena pracy

Domysiny typ protokotu zajec:

Zaliczenie

Literatura uzupelniajaca

Pozostaty zakres literatury ustala Opiekun w miejscu odbywania praktyki razem ze Studentem

Metody dydaktyczne

zajecia realizowane innymi metodami
warsztaty

metody problemowe

metody pracy ze zrodtami

metody dyskusyjne

metody aktywizujace

Metody dydaktyczne - inne

- dostosowane do realizowanej praktyki zawodowej, zwigzane ze specyfikg jednostki
- praca indywidualna i w grupach przy realizacji powierzonych zadan

- analiza i wspotpraca przy wybranych czynnos$ciach na stanowiskach pracy

Rygory zaliczenia zajec

zaliczenie

Dane grup zajeciowych
Grupa numer 1
Prowadzacy grupy:

dr Krzysztof Warmbier

Przynalezno$¢ do grup przedmiotéw w cyklach:
Opis grupy przedmiotéw Cykl pocz. Cykl kon.

4 rok, 7 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-47) 2023z

USOS: Szczeg6ty przedmiotu: 1300-BHP47%-SP, w cyklu: 2024Z, jednostka dawcy: <brak>, grupa przedm.: SP-BHP-47
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Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>
Typ punktow Liczba Cykl pocz. Cykl kon.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 4 2022z

USOS: Szczeg6ty przedmiotu: 1300-BHP47%-SP, w cyklu: 2024Z, jednostka dawcy: <brak>, grupa przedm.: SP-BHP-47
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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Seminarium dyplomowe (1300-BHP47SemD-SP)
Nazwa w jezyku polskim:
Nazwa w jez. angielskim: = DIPLOMA SEMINAR

Dane dotyczgce przedmiotu:

Jednostka oferujaca przedmiot: Kolegium 111

Przedmiot dla jednostki: Kolegium 111

Cykl dydaktyczny: Semestr zimowy 2024/25
Koordynator przedmiotu cyklu: dr inz. Joanna Liszkowska prof. uczelni

dr inz. Malgorzata tazarska
dr inz. Andrzej Trafarski

Domysiny typ protokotu dla przedmiotu:
Zaliczenie

Jezyk wyktadowy:

polski

Profil

praktyczny

Typ przedmiotu
modut zaje¢ podstawowych

Dane dotyczace przedmiotu cyklu:
DomysIny typ protokotu dla przedmiotu cyklu:
Zaliczenie
Szczegoty zaje€ i grup
Seminarium (45 godzin)
DomysIny typ protokotu zaje¢:
Zaliczenie

Dane grup zajeciowych

Grupa numer 1

Prowadzacy grupy:

dr inz. Joanna Liszkowska, prof. uczelni
Grupa numer 2

Prowadzacy grupy:

dr inz. Malgorzata tazarska

Grupa numer 3

Prowadzacy grupy:

dr inz. Andrzej Trafarski

Przynalezno$¢ do grup przedmiotéw w cyklach:

Opis grupy przedmiotéw Cykl pocz.

4 rok, 7 sem., bezpieczenstwo i higiena pracy [SP] (SP-BHP-47) 2023z

Punkty przedmiotu w cyklach:
<bez przypisanego programu>

Typ punktéw Liczba Cykl pocz.
Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw (ECTS) 12 20222

Cykl kon.

Cykl kon.

USOS: Szczeg6ty przedmiotu: 1300-BHP47%-SP, w cyklu: 2024Z, jednostka dawcy: <brak>, grupa przedm.: SP-BHP-47
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